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NOTAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS 2021

Nota 1 Entidad

La Cooperativa de Profesores de la Universidad
de Antioquia “COOPRUDEA” es una empresa
de la economia solidaria, multiactiva, con
seccion de ahorro y crédito. Fue reconocida
como Entidad de derecho privado, sin animo
de lucro, mediante Resolucion No. 1968 del
13 de septiembre de 1983 del Departamento
Administrativo Nacional de Cooperativas
(DANCOOP), hoy Superintendencia de
Economia Solidaria. EI 25 de noviembre
de 2002, segun Resolucion No. 2799 de la
Superintendencia, la Cooperativa obtuvo
autorizacion para ejercer actividad financiera
y fue inscrita en el Fondo de Garantias
de Entidades Cooperativas (FOGACOOP),
mediante convenio celebrado el 15 de mayo
de 2003.

La Cooperativa perteneceal régimen tributario
especial segun el articulo 19-4 del Estatuto
Tributario, y debido a esto, le son atribuibles
derechos y obligaciones.

La Cooperativa actda con un numero de
asociados y patrimonio variables e ilimitados;
su duracion es indefinida, es de caracter
cerrado, su ambito de operacion es la
Republica de Colombiay su domicilio principal
se encuentra en la ciudad de Medellin, calle 67
# 53 -108, bloque 22 oficina 213.

En el objeto social de la Cooperativa, se
encuentran establecidos los siguientes
objetivos especificos:

1. Promover el desarrollo integral de
los asociados.

2. Fomentar y estimular en los
asociados la cultura del ahorro, el
buen uso de los servicios, incluido
el de crédito, y la satisfaccion de sus
compromisos con la Institucion.

3. Contribuir permanentemente al
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mejoramiento de la calidad de vida de
los asociados y sus familias.

4. |nformary formar a los asociados en
los principios, valores y normas de la
economiasolidariayelcooperativismo.

5. Contribuir al ejercicioy
perfeccionamiento de la democracia
participativa.

6. Desarrollar en los asociados el
sentido de pertenenciaala Institucion.

7. Estimular la participacion de los
asociadosydesusfamilias,eneldiseno
y ejecucion de planes, programas,
proyectos y actividades que redunden
en su beneficio econédmico y social.

8. Facilitar a los asociados la
prestacion, segun su perfil profesional,
de servicios de asesoria, consultoria
y culturales, como un medio para
mejorar su calidad de vida y sus
ingresos econdmMicos.

Para el cierre del ano 2021, la planta de
personal de la Cooperativa esta conformada
por 45 empleados de planta.

Nota 2
Principales politicas y normas contables

Disposiciones
vigentes aplicables:
Cooprudea de conformidad con las

disposiciones vigentes emitidas por la Ley 1314
de 2009 reglamentada por los Decretos 2420y
2496 de 2015, prepara sus estados financieros
conforme a las Normas de Contabilidad y
de Informacion Financiera Aceptadas en
Colombia, las cuales se basan en las Normas
Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF)  junto con sus interpretaciones,
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traducidas al espafnoly emitidas por el Consejo
de Normas Internacionales de Contabilidad
al 31 de diciembre de 2013. En concreto para
Cooprudea las normas aplicables se basan en
las NIIF para PYMES.

El Gobierno establecidé excepciones en el
tratamiento contable de la cartera de créditos
y de los aportes sociales en cooperativas
bajo NIIF. Las medidas estan consignadas
en el Decreto 2496 de 2015, expedido por el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
que modificé parcialmente el Decreto 2420
de 2015. El decreto 2496, en su articulo 3°,
adiciona dos capitulos al Decreto 2420 de
2015, en los cuales regula lo concerniente a las
normas de informacién financiera aplicables
a los preparadores de informacioéon financiera
vigilados por la Superintendencia de Ia
Economia Solidaria, y el tratamiento como
patrimonio de los aportes sociales en las
entidades de naturaleza solidaria.

Se establece que, para la preparacion de los
estados financieros, las entidades vigiladas
por la Supersolidaria aplicaran la nueva
Circular Basica Contable y Financiera Titulo
Il presentacion de Estados financieros, salvo
el tratamiento de la cartera de crédito y su
deterioro, previsto en la NIIF 9 y NIC 39, y el
de los aportes sociales previsto en el articulo
11.4.6.1 del nuevo decreto.

Adicionalmente, dispone en el articulo 1.1.4.6.1
las organizaciones de naturaleza solidaria
daran a los aportes sociales el tratamiento
previsto en la Ley 79 de 1988, es decir, que los
aportes sociales tienen caracter patrimonial
en su totalidad.

Periodo contable:

La informacién financiera que se presenta
corresponde al ano 2021 y se muestra
comparativamente con la informacion del
ano 2020.

Negocio en marcha:
La Cooperativa preparasusestadosfinancieros
bajo el principio de negocio en marcha.

Unidad monetaria:

Todos los recursos y hechos econdomicos
son reconocidos en términos de la moneda
funcional, que para Cooprudea es el peso
colombiano.

Reconocimiento

de ingresos, costos y gastos:

la Cooperativa elabora los estados financieros,
excluyendo el estado de flujos de efectivo,
utilizando la base de acumulacion (o
devengo); bajo este criterio las partidas de
activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos
se reconocen en el momento en que cumplen
su definicién y reconocimiento.

Asociacion

de ingresos, costos y gastos:

A los ingresos devengados en cada periodo,
se asocian los costos y gastos incurridos para
producir tales ingresos, y el registro de unos
y otros se realizan simultaneamente en las
cuentas de resultados.

Realizacion

de los hechos econémicos:

Solamente se reconocen hechos econdmicos
realizados. Se entiende que un hecho
econdmico se ha realizado cuando quiera que
pueda comprobarse que, como consecuencia
de transacciones o eventos pasados, internos
o externos, el ente econdmico tiene o tendra
un beneficio o sacrificio econémico, o ha
experimentado un cambio en sus recursos, en
unoyotrocasorazonablementecuantificables.

Importancia

relativa y materialidad:

El reconocimiento y presentacion de los
hechos econdmicos se hace de acuerdo con
su importancia relativa o materialidad. Para
efectos de revelacion, una transaccion, hecho
u operacion es material, cuando, debido a
su cuantia o naturaleza, su conocimiento
o desconocimiento, considerando las
circunstancias que lo rodean, incide en
las decisiones que puedan tomar o en las
evaluaciones que puedan realizar los usuarios
de la informacién contable. Para Cooprudea
se consideran materiales aquellas partidas
gue superen el 5% del excedente.



Normas de medicién:

A continuacion, se describen las principales
politicas y practicas que la Cooperativa ha
adoptado para la medicion de sus activos y
pasivos, las cuales se basan en la normatividad
aplicable.

Efectivo

y equivalentes de efectivo:

El efectivo se reconoce al momento en que se
genera una entrada de dinero proveniente de
la operacion del negocio.

El efectivo restringido se reconoce al
momento en que se genera una entrada de
dinero proveniente de un tercero para una
destinacion especifica, o cuando se genera
algun tipo de restriccion sobre cuentas
bancarias o equivalentes de efectivo.

El equivalente de efectivo se reconoce cuando
se tengan inversiones cuyo vencimiento
sea inferior a 3 meses desde la fecha de
adquisicion, de gran liquidez y de un riesgo
poco significativo de cambio en su valor.

Inversiones:

Las inversiones estan representadas en titulos
valores y demas documentos a cargo de otros
entes econdmicos, constituidos con el fin de
obtener rendimientos por medio de rentas
fijas o variables.

La Cooperativa valora sus inversiones a precios
de mercado. La valoracion de las inversiones
se realiza diariamente y los registros contables
para el reconocimiento de tal valoracion se
realizan con periodicidad mensual.

Existen inversiones en aportes sociales en
otros entes de naturaleza solidaria y sin animo
de lucro. Los aportes sociales, se ajustan
conforme a las certificaciones que emiten
las entidades después de sus respectivas
asambleas.

Fondo de liquidez:

Segun el Decreto 2886 de diciembre 24 de
2001, las cooperativas de ahorro y crédito
y cooperativas multiactivas con seccion
de ahorro y crédito deberan mantener
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permanentemente un monto equivalente a
por lo menos el 10% de los depdsitos en las
siguientes entidades: bancos comerciales y
organismos cooperativos de grado superior
de caracter financiero vigilados por la
Superintendencia Financiera. Para el efecto,
los recursos se deberan mantener en cuentas
de ahorro, certificados de depdsito a término,
certificado de ahorro a término, o bonos
ordinarios, emitidos por la entidad; patrimonio
autdbnomo administrado por sociedades
fiduciarias vigiladas por la Superintendencia
Financiera, en cuyo caso los recursos se
deberan mantener en titulos de maxima
liquidez y seguridad.

Inventarios:

Los inventarios se reconocen a partir de la
fecha en la cual la companfia asume los riesgos
y beneficiosinherentesala propiedad de estos.
Estan constituidos por libros y documentos
gue comercializa la Cooperativa en su Libreria
Universitaria.

La medicion del valor de los inventarios se
realiza en dos momentos: La medicion inicial
se reconoce al costo, y la medicion posterior al
cierre de cada egjercicio, se reconoce al menor
valor entre el costo y el valor neto realizable. La
Cooperativa aplica el método de valoracion de
promedio ponderado.

Anualmente se realiza el conteo fisico de los
inventarios.

Cartera

de créditos de los asociados:

El Gobierno establecid excepciones al
tratamiento contable de la cartera de créditos
bajo NIIF, la medida esta consignada en
el Decreto 2496 de 2015, expedido por el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
gue modificé parcialmente el Decreto 2420
de 2015.

La entidad vigilada por la Supersolidaria
aplica las normas internacionales, salvo el
tratamiento de la cartera de crédito y su
deterioro, previsto en la NIIF 9 y NIC 39, y el
de los aportes sociales previsto en el articulo
11.4.6.1 del nuevo decreto (2496 de 2015).
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La evaluacion, clasificaciéon, calificacion vy
deterioro de la cartera de créditos, se hace
conforme a lo estipulado en la Circular Basica
Contable y Financiera, Titulo IV Capitulo Il
Esta cuenta, esta constituida por los saldos
de capital de los préstamos otorgados a
los asociados, los cuales estan respaldados
en pagarés y garantias exigidas, segun
reglamentacion interna y las disposiciones
crediticias del sector cooperativo.

El Comité de Riesgos es el encargado de
analizar y presentar las recomendaciones o
medidas correctivas que se deben adoptar
para una adecuada gestion del riesgo
crediticio, este se encuentra conformado por
dos miembros del Consejo de Administracion,
un delegado, el Coordinador de Riesgos, la
Gerente Financiera y, adicionalmente, seran
invitados permanentes, la Gerente General
y la Coordinadora de Auditoria interna.
Adicionalmente, la Cooperativa cuenta con
un Comité de Cartera que apoya al Comité de
Riesgos y Consejo de Administracion en los
temas relacionados con la cartera de crédito.

Mensualmente se realiza el monitoreo vy
seguimientodelacarteraysemestralmenteen
los meses de mayo y noviembre la evaluacion
de la cartera, los resultados se registran al
corte de ejercicio de los meses de junio y
diciembre respectivamente. La Metodologia
utilizada para el monitoreo y seguimiento del
riesgo de crédito esta aprobada por el Consejo
de Administracion y sigue los lineamientos
de la Superintendencia de la Economia
Solidaria. Los principales criterios para realizar
la evaluacion de la cartera y medir el riesgo
crediticio son los siguientes:

a. Capacidad de pago: Se actualiza y verifica
que el deudor mantenga las condiciones
particulares que presentd al momento
de otorgarle el crédito, la vigencia de los
documentos aportados, la informacion
registrada en la solicitud de crédito vy
la informacién comercial y financiera,
provenientes de otras fuentes. En el caso de
proyectos financiados, se evalUa, ademas,
variables sectoriales y externalidades que
afecten el normal desarrollo de estos.

b. Solvencia del deudor: Se actualiza y
verifica, a través de variables como el nivel de
endeudamiento, la calidad y composicion de
losactivos, pasivos, patrimonioy contingencias
del deudor y/o del proyecto. En el caso de los
bienes inmuebles, se solicita la informacion
sobre si éstos, se encuentran afectados con
alguna de las garantias limitantes del dominio
establecidas en el Codigo Civil.

c. Garantias: Se evalua su liquidez, idoneidad,
valor y cobertura, teniendo en cuenta, entre
otros aspectos, la celeridad con que puedan
hacerse efectivas y su valor comercial,
utilizando para el efecto, estudios técnicos
existentes en el mercado, realizados por
personas o entidades idoneas. Con base en
estos criterios, se hace la actualizacion del
valor comercial de las garantias.

d. Servicio de la deuda: Se evalua el
cumplimiento de los términos pactados;
es decir, la atencion oportuna de todas las
cuotas (capital e intereses) o instalamentos,
entendiéndose como tales, cualquier pago
derivado de una operacion activa de crédito,
gue deba efectuar el deudor en una fecha
determinada.

e. El numero de veces que el crédito se ha
reestructuradoy la naturaleza de la respectiva
reestructuracion. Se entiende que mientras
mMas operaciones reestructuradas se hayan
otorgado a un mismo deudor, mayor sera el
riesgo de no pago de la obligacion.

f. Consulta proveniente de centrales de
riesgo y demas fuentes de que disponga
COOPRUDEA.

Garantias de los créditos:

Para contar con respaldo suficiente, que
garantice recuperar las sumas entregadas
en préstamo, la Cooperativa exige el
otorgamiento de garantias para los créditos.
Las garantias, o seguridades, que otorguen los
asociados pueden ser de los siguientes tipos:

a. De caracter admisible: se consideraran
garantias o seguridades admisibles para



garantizarobligaciones,aquellasque cumplan
las siguientes condiciones:

i. Que tenga un valor establecido con
base en criterios técnicos y objetivos, que
sea suficiente para cubrir el monto de la
obligacion.

ii. Que ofrezca un respaldo juridicamente
eficaz al pago de la obligaciéon garantizada,
al otorgar a COOPRUDEA una preferencia o
mejor derecho, para obtener el pago de la
obligacion.

Se consideran las siguientes garantias
admisibles, siempre que cumplan con las
caracteris-ticas antes sefaladas:

iii.Contratos de hipoteca.

iv.Contratos de prenda con o sin tenencia.
V. Las garantias otorgadas o avaladas por el
Fondo Nacional de Garantias.

vi.Depositos de dinero que trata el articulo
1173 del Codigo de Comercio.

vii. Los aportes sociales, siempre y cuando
el valor de los aportes sea mayor o igual al
100% del saldo total de los créditos.

La enumeracion de garantias admisibles
contemplada en este numeral no es taxativa;
por lo tanto, seran garantias admisibles
aquellas que, sin estar comprendidas en las
clases enumeradas anteriormente, cumplan
las caracteristicas previamente senaladas.

b. De caracter no admisible: no seran
admisibles como garantias o seguridades
para COOPRUDEA, aquellas que consistan
exclusivamente en la prenda sobre el activo
circulante del deudor o la entrega de titulos
valores, salvo en este Ultimo caso, que se trate
de la pig-noracion de titulos valores emitidos,
aceptados o garantizados por instituciones
financieras o entidades emisoras de valores en
el mercado publico. Entre ellas se consideran
como ga-rantias no admisibles:

i. Firma personal delsolicitante en el pagaré.
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ii. Firma de codeudores en el pagaré.

iii.Certificados de depdsito de ahorro a
término, dados en garantia, y emitidos por
COOPRUDEA.

iv.Fondo de Garantias Comunitarias.

Castigo de cartera:

Un crédito moroso podra ser susceptible de
castigo, cuando el proceso de cobro juridico
demuestresuirrecuperabilidadtotal. Agotados
los tramites necesarios y corroborada esta
situacion, se procedera, por consideraciones
del monto, antiguedad o desmejoramiento de
la garantia, a solicitar el castigo respectivo. Asi
mismo, se puede castigar, por la incapacidad
de pago, comprobada por deudor vy
codeudores, desde el cobro administrativo,
sin necesidad de haber sido enviado a cobro
juridico. El Consejo de Administracion sera la
instancia de aprobacion de este proceso.

Para proceder con el castigo de un crédito se
revisaran las siguientes condiciones:

® La obligacion debe estar provisionada al
100%.

® Haber agotado las instancias de cobro
directo y ejecutivo para la obligacion, de
tal manera que soporten la necesidad de
castigarla.

® Informe previo presentado por el Area
Juridica con el concepto técnico y legal
sobre la irrecuperabilidad de cada uno de los
créditos sujetos de castigo.
® Estar retirado o ser excluido de la
Cooperativa.

® Concepto de la Revisoria Fiscal.

® Visto bueno de la Gerencia.
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Se consideran sujetos de castigo de cartera
los siguientes casos:

® Poreventos de fraude por suplantacion al
deudor, una vez se haya ejecutado el proceso
de cobro administrativo.

® Obligaciones valoradas como de
improbable recuperacion independiente de
la edad de mo-ra.

Créditos que no han presentado
recuperacion efectiva pasados doce (12) meses
desde el momento en que se haya enviado a
cobro juridico.

Cuentas por cobrar:

Dentro de este rubro se encuentran los
activos financieros no derivados con pagos
fijos o determinables que no son cotizados
en un mercado activo. Cooprudea reconoce
una cuenta por cobrar cuando se convierte en
parte del contrato y, como consecuencia de
ello, tiene el derecho legal a recibir efectivo. La
medicion de las cuentas por cobrar se realiza
al valor razonable.

Propiedad, planta, equipos y depreciacion:
Los activos fijos mantenidos para su uso
en la produccion o suministro de bienes y

servicios, o para fines administrativos, son
medidos inicialmente al costo de adquisicion
y posteriormente al método del costo, menos
las subsiguientes depreciaciones o pérdidas
por deterioro acumuladas.

No se estima contablemente ningun valor
residual para las propiedades planta y equipo
por considerar que no es material, siendo, por
lo tanto, depreciados en su totalidad.

Se da de baja una partida de propiedades,
planta y equipo al momento de su disposicion
ocuandoya nose esperaque surjan beneficios
econdmicos futuros del uso continuado del
activo. La ganancia o pérdida que surja del
retiro o desincorporacion de un activo de
propiedad, planta y equipo es calculada como
la diferencia entre las ganancias por ventas y
el importe en libros del activo, y reconocida
en ganancias o pérdidas. Las reparaciones
y mejoras que aumenten la eficiencia o
extiendan la vida util del activo, constituyen
costo adicional para las propiedades, planta y
equipo.

Las depreciaciones de propiedades y equipos
se calculan con base en el costo, usando el
método de linea recta, de acuerdo con las
siguientes directrices:

( Activo fijo Vida atil | Tasa anual )
Bienes inmuebles 20 afnos 5%
Muebles y equipo de oficina 3 afios 33%

\ Equipo de computo y comunicacion 5 afios 20% Y,

Propiedades de inversion:

se refiere a los terrenos y edificios u otros
activos que Cooprudea mantiene para
obtener rentas, plusvalias o ambas, difieren de
aquellos bienes destinados para uso propio,
finesadministrativos o paralaventaenel curso
normal de las operaciones. Las propiedades
de inversion son medidas inicialmente al
costo de adquisicion y posteriormente a su
valor razonable.

Gastos pagados por anticipado:
Los gastos pagados por anticipado son
aquellos en los que incurre la Cooperativa en el

desarrollo de su actividad, con el fin de recibir
servicios en el futuro, los cuales se deben
amortizar durante el periodo en que se reciben
los servicios o se causan los costos o gastos.

Depésitos de los asociados:

Estan constituidos por las captaciones de
ahorro realizadas a través de las diferentes
lineas o productos que ofrece la Entidad. Se
clasifican en ahorro a la vista, certificados
de depdsito de ahorro a término y ahorro
contractual. El ahorro a la vista tiene una
disponibilidad diaria. El ahorro contractual



tiene términos como minimo de seis meses y
maximo de cinco anos. Los titulos de C.D.AT.
estan clasificados en los términos, inferior a
seis meses, igual a seis meses y menor e igual
a un ano, mayor a un ano y menor a 18 meses,
igual o superior a 18 meses.

El reconocimiento de intereses se hace de
acuerdo con lo pactado, atendiendo las
caracteristicas de cada producto, las cuales se
encuentran debidamente reglamentadas.

Los depdsitos de los asociados poseen un
seguro emitido por el Fondo de Garantias
de Entidades Cooperativas (FOGACOOP). El
Fondo asegura los depdsitos de los asociados
hasta por un 75% de la sumatoria de los
ahorros que posee cada asociado, con un tope
maximo en el valor asegurado de $12 millones.

Fondos sociales (pasivos):

Estan constituidos por recursos tomados de
los excedentes de la Cooperativa, de acuerdo
con los Estatutosy la Ley.

La Asamblea General de Delegados crea
los fondos y el Consejo de Administracion
nombra los respectivos comités organizadores
y reglamenta la ejecucion de los recursos
destinados a cada fondo. Actualmente la
Cooperativa posee seis fondos sociales:

a. Fondo de educacion: Es un fondo de
caracter obligatorio por Ley Cooperativa.
En éste se colocan los recursos destinados
al fortalecimiento del quinto principio
cooperativo orientado a brindar formacion
(educacién en economia solidaria con énfasis
en los temas especificos relacionados con
la naturaleza juridica de cada organizacion,
capacitacion a sus administradores en la
gestion empresarial, entre otros temas).
Las actividades de asistencia técnica,
de investigacion y de promocion del
cooperativismno hacen parte de la educacion
cooperativa.

b. Fondo de solidaridad: Es un fondo de
caracter obligatorio por Ley Cooperativa. En
éste se colocan los excedentes para atender los
eventos de solidaridad previstos en el Capitulo
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VIl de la Circular Basica Contable y Financiera.
Este fondo se basa en la ayuda mutua y en la
solidaridad, para que las cooperativas ofrezcan
atencion oportuna a sus asociados en caso de
calamidad o de hechos imprevistos que los
afecten.

c. Fondo para prevision y seguridad social:
En este fondo se colocan los excedentes
con destino a la contratacion de los seguros
exequiales, que cubran los servicios funerarios
con ocasion del fallecimiento de asociados o
de integrantes de sus grupos familiares.

d. Fondo seguro deudores: En este fondo
se colocan los excedentes con destino a la
contratacion de una pdliza de seguro, que
ampare contra el riesgo de muerte y de
incapacidad total o permanente, el saldo
insoluto de los créditos otorgados por la
Cooperativa a sus asociados.

e. Fondo de auxilio cooperativo por muerte:
En este fondo se colocan los excedentes
con destino a auxilios que se otorgan a los
beneficiarios de los asociados fallecidos, con
el animo de proporcionar ayuda econdmica
para sufragar necesidades provenientes del
siniestro.

f. Fondo de educacion formal: Con la entrada
en vigor de la ley 1819 de 2016, la apropiacion
para este fondo serda destinado al pago del
impuesto de renta el cual para este ano es del
20% de los excedentes de 2020.

g. Fondo de bienestar cooperativo: En este
fondo se colocan los excedentes con destino
a fortalecer los lazos cooperativos entre los
asociados y la Entidad, fue constituido con la
apropiacion de recursos en la distribucion de
excedentes aprobada por la asamblea general
de Delegados realizada el 3 de marzo de 2018.

Laborales consolidadas: La Cooperativa
cumple debidamente con las obligaciones
laborales y parafiscales reglamentadas en
el Codigo Laboral Colombiano. Al cierre del
ejercicioseconsolidanlas prestacionessociales
individuales, para reflejar adecuadamente las
obligaciones laborales y parafiscales a cargo.

63



servir

d e

I arte

e

cooprudea

64

Aportes sociales:
Estan clasificados de la siguiente forma.

a. Aportes sociales individuales ordinarios: Son
las cuotas en dinero pagadas por el asociado
debido a su afiliacion.

b. Aportes amortizados: Son los aportes que
la Cooperativa ha ido adquiriendo con cargo
al fondo de amortizacién de aportes, via
patrimonio.

Reservas:

Son las apropiaciones de excedentes definidas
por la Asamblea General de Delegados, con
el objeto de cumplir disposiciones legales
o estatutarias, o para fines especificos. Las
reservas se alimentan via distribucion de
excedentes, peroenalgunos casosson creadas
por la Asamblea General y por disposicion
de ésta, pueden incrementarse con cargo al
ejercicio anual.

La Asamblea GCeneral puede crear las
reservas que considere pertinente para
el cumplimiento del objeto social de Ia
Cooperativa, siempre que estén permitidas
por Ley, y al Consejo de Administracion le
corresponde la reglamentacion de cada una
de ellas. Actualmente, la Cooperativa posee
dos tipos de reservas:

a.Reserva protecciondeaportessociales: Tiene
el propdsito, por disposicion legal, de proteger
el capital social, mediante el cubrimiento o
absorcion de pérdidas futuras. Cuando esta
reserva se emplee para compensar pérdidas,
la primera aplicacién de excedentes futuros
debe ser la de restablecerla al valor que tenia
antes de su utilizacion.

b. Reserva proteccion de cartera: Tiene el
proposito de reasegurar la cartera para el
evento de posibles incumplimientos de las
obligaciones crediticias por parte de los
asociados.

Fondo de destinaciéon especifica:

Segun el articulo 10 de la Ley 79 de 1988, las
cooperativas podran extender sus servicios
a terceros no asociados, siempre debido al

interés social o del bienestar colectivo. En
tales casos, los excedentes que se obtengan
seran llevados a un fondo no susceptible de
distribucion.

Las operaciones que realiza la Cooperativa
con terceros corresponden al servicio del
crédito ofrecido a los empleados y terceros y
al excedente operacional de la Libreria.

Revaluaciones:

Los bienes inmuebles se someten a avaluos
técnicos cada tres anos y deben ser avalados
por personas o firmas reconocidas, las cuales
estén legalmente autorizadas por el ente
competente; cuando el valor del avaluo es
superior al valor contable, se registra una
revaluacion, y en el caso contrario, se registra
un deterioro de valor.

Excedente o pérdida del ejercicio:

Los resultados del ejercicio se calculan
asociandoadecuadamentelosingresos, costos
y gastos incurridos durante el periodo, de
conformidad con las normas internacionales
de informacion financiera.

LaLey79de1988,ensuarticulo 54, reglamento
la distribucion de excedentes cooperativos, de
la siguiente forma: “Si del ejercicio resultaren
excedentes estos se aplicaran de la siguiente
forma: un veinte por ciento (20%) como
minimo para crear y mantener una reserva
de proteccion de los aportes sociales;, un
veinte por ciento (20%) como minimo para el
fondo de educacién y un diez por ciento (10%)
como minimo para el fondo de solidaridad.
El remmanente podra aplicarse, en todo o en
parte, segun lo determinen los Estatutos o la
Asamblea General, en la siguiente forma:

1. Destinandolo a la revalorizacion de aportes,
teniendo en cuenta las alteraciones en su
valor real.

2. Destinandolo a servicios comunes vy
seguridad social.

3. Retornandolo a los asociados en relacion
con el uso de los servicios o la participacion en
el trabajo.



4. Destinandolo a un fondo para amortizacion
de aportes de los asociados”.

La misma Ley 79, en su articulo 59, dispone
qgque cuando haya pérdidas de ejercicios
anteriores, el excedente se aplicara en primer
término para compensar dichas pérdidas, y
gue cuando la reserva proteccion de aportes
sociales se hubiera empleado para compensar
pérdidas, la primera aplicacion del excedente
sera la de restablecer la reserva al nivel que
tenia antes de su utilizacion.

Estados financieros:

Las notas que se presentan, son parte
integrante de los estados financieros de
proposito general: estado de situacion
financiera, estado de resultados, estado de
cambios en el patrimonio, y estado de flujos
de efectivo. Estos informes pretenden cubrir
las necesidades de usuarios externos que no
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pueden exigir informes a la medida de sus
necesidades especificas de informacion.

Nota 3

Efectivo y Equivalentes del Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo en la
Cooperativa bajo las Normas Internacionales
de Informacién Financiera - NIIF;comprenden,
la caja general, caja menor, saldo en bancos:
seis cuentas de ahorro y siete cuentas
corrientes, que se mantienen para cumplir
con los compromisos de pago a corto plazo,
Mas que para propositos de inversion u otros.
La Politica Contable de Cooprudea establece
que: “Se tendran como equivalentes de
Efectivo, los depdsitos bancarios, y demas
recursos convertibles en efectivo en menos
de 120 dias, sin calculo del costo amortizado
utilizando el método de interés efectivo por
esos 120 dias”. El saldo bajo NIIF a diciembre 31
de 2021 del efectivo y sus equivalentes es:

/ (Millones de pesos)

Concepto 2021 2020 Variacién | Variacién

absoluta relativa

Caja general 25 25 0 0%
Caja menor 0 0 0 0%
Bancos 22.118 22.591 -473 -2%
Equivalente al Efectivo 12.902 17.601 -4.699 -27%
Qtal 35.045 40.217 -5.172 -13%/

De las cuentas bancarias, dos se encuentran
exentas de gravamen a los movimientos
financieros, por medio de estas se realizan
los retiros de los ahorros de los asociados, y
los desembolsos créditos que rednen unas
caracteristicas especificas. El gravamen de
los movimientos del ahorro es registrado y
pagado por la Cooperativa, mientras que,
para las cuentas donde se desembolsan los
créditos que reunen ciertas condiciones,
existe la exencion en el mismo, para las demas
cuentas bancarias, los retiros se encuentran
gravados con este impuesto.

Durante el ano, se realizaron conciliaciones
diarias de seis bancos y mensuales de todos
los bancos, las conciliaciones finales de cada

mes fueron revisadas por el area de Auditoria
interna y Revisoria fiscal, con el fin de reducir
al maximo las partidas conciliatorias, éstas
eran gestionadas entre el area de tesoreria y
contabilidad evitando que superaran 60 dias.

Las consignaciones pendientes de identificar
a diciembre 31 de 2021 ascienden a 436
millones de pesos, este total corresponde a 67
consignaciones que han ingresado a la cuenta
de recaudo N° 11105000209 de Bancolombia
con nuUmero de identificacion errada, 3
consignaciones en la cuenta N°518064662 de
Banco de Bogota y 3 desembolso de crédito
qgue fueron aplicados en el banco en enero
del 2022; de la cuenta N°518064662 de Banco
de Bogota se encuentra una transaccion
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pendiente por aplicar, debido a que el area
de tesoreria no ha recibido informacion del
concepto a que corresponde dicho abono. La
gestion realizada por el area de tesoreria ha
consistido en validar con el Banco para que
ellos ofrezcan informacion acerca de esta
consignacion, el Banco aun no encontrado
informacion que soporte esta operacion.

El equivalente al efectivo corresponde a
Fiducias, 11 Carteras Colectivas Abiertas que no
pertenecen al fondo de liquidez, ubicadas en
la subcuenta 111515, las cuales se poseen para
el manejo de la operacion de la Cooperativa,

por lo cual su disponibilidad no es necesaria
tenerla en los bancos, pero si mantenerlas a la
vista, por politica contable de Cooprudea las
inversiones en fiducias se deben reconocer
y medir inicialmente a valor razonable como
un instrumento financiero dado que |la
Cooperativa no ejerce control ni influencia
significativa sobre las inversiones, su medicion
posterior se hace a valor de mercado o a costo
amortizado.

Los saldos de las inversiones de Cooprudea al
fin de periodo son los siguientes:

-

~

(Millones de pesos)
Fiducias 12.818 17.072 -4.254 -25%
Fondo de Inversion Colectiva 84 529 -445 -84%
Jotal 12.902 17.945 -5.043 -28%

Los saldos y tasas promedio de las carteras colectivas se relacionan en la siguiente tabla:

Tasa promedio Valor total \
Entidad . .
Titulo (Valor %) (Millones de pesos)

2021 2020 2021 2020
Renta Valores Fondo inversién Colectiva | 3,71 E.A | 1,07 E.A 3.243 2.034
Bancolombia
Fiduciaria Bogota Sumar Fondo inversion Colectiva |-0,80 E.A|1,11 E.A 28 1.019
Fiduciaria Popular Fondo inversion Colectiva | 1,20 E.A | 3,47 E.A 57 2.592
Casa de Bolsa Fondo inversiéon Colectiva | 2,79 E.A | 3,03 E.A 20 20
Renta Liquidez Fondo inversién Colectiva | 3,15 E.A | 1,31 E.A 84 529
Bancolombia
Fiduciaria Davivienda Fondo inversion Colectiva | 0,00 E.A | 3,70 E.A 0 845
Fondo Alianza CXC Fondo inversion Colectiva | 2,51 E.A | 4,60 E.A 1.469 1.587
Alianza Fondo Abierto Fondo inversion Colectiva |-0,09 E.A| 3,76 E.A 3.112 1.500
g;;“mar Inv Profesional | ¢ 45 inversién Colectiva | 0,22 E.A | 1,11 E.A 45 2.674
Ultraserfinco Credicorp Fondo inversién Colectiva | 0,16 E.A | 2,18 E.A 87 2.771
capital vista
Fondo de Tnversion Fondo inversién Colectiva | 1,23 E.A |4,38 E.A 1.549 1.530
Colectiva Skandia
Credicorp capital vista Fondo inversion Colectiva | 0,46 E.A |2,18 E.A 3.208 500

Total 12.902| 17.60




El efectivo y equivalentes al efectivo tienen
una disminucion del 13% producto del
apalancamiento del crecimiento de la cartera
via recursos de liquidez acumulados del aho
2020, ano en el cual la Cooperativa producto
del aumento de los depodsitos a la vista
acumulo recursos en liquidez que no lograron
ser colocados, por lo tanto, el hecho de que
este ano este rubro disminuye es positivo para
la posicion financiera de la Cooperativa.

Nota 4

Fondo de Liquidez
PornormatividaddelaCircularBasicaContable
y Financiera las organizaciones solidarias
deben mantener en forma constante y
permanentecomofondodeliquidez,unmonto
equivalente de porlo menos el diez (10%) de los
depositos que poseen los asociados, teniendo
en cuenta que no deberda disminuirse por
debajo del porcentaje establecido, salvo por
las excepciones establecidas en el numeral 1.3
del Capitulo XIV de la Circular Basica Contable
y Financiera.
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La Politica Contable de Cooprudea establece
qgue los CDT'S son activos financieros y no
pertenecen a efectivo y equivalentes de
efectivo, debido a que su vencimiento a partir
de la emision igual a 90 dias; por lo tanto al ser
un instrumento financiero deben ser medidos
al costo amortizado utilizando el método
de interés efectivo, lo que implica ajustar el
valor del CDT, para reconocer los intereses
correspondientes al periodo transcurrido
entre la compra del titulo y cierre contable
o vencimiento del mismo. En Cooprudea
mensualmente se realiza la valoracion de las
inversiones, manteniendo de este modo el
valor de los titulos actualizado en libros.

Al31dediciembre de2021 el Fondode Inversion
Colectiva Abierto Sumar del Banco de Bogota
N° 002004966404 y la cuenta de ahorro del
banco de Bogota N° 518190483 pertenecen al
Fondo de Liquidez.

f (Millones de pesos)
Entidad Titulo 2021 2020

Banco de Bogota Cuenta de Ahorros 6.961 1.678
Banco de Bogota CDT 937 920
Banco de Bogota CDT 271 266
Bancolombia CDT 0 750
CFA CDT 795 774
Coopcentral 3 CDT 391 382
Cotrafa CDT 505 489
Cotrafa 4 CDT 931 902
Cotrafa 5 CDT 519 0
CFA 2 CDT 0 294
CFA 3 CDT 451 439
CFA 4 CDT 571 556
CFA 5 CDT 0 211
Coopcentral 4 CDT 655 640
Banco Popular CDT 2010 0
Confiar CDT 613 598
Confiar II CDT 481 469
Confiar III CDT 648 632
Fondo De Inversién Banco de Bogota FIC 30 4.895
\_ Total 16.769| 14.89
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El fondo de liquidez cubrié un 11,10% del valor
de los depdsitos incluyendo los intereses de los
depositos, lo anterior dado que, bajo Normas
Internacionales de Informacion Financiera,
los depdsitos deben incluir los intereses;
para el cierre de 2021 el Fondo de Liquidez
de Cooprudea, cumple este requisito, puesto
qgue es politica de la Cooperativa conservar
un Mmargen para tener suficiente respaldo y
garantizar el cumplimento de la norma.

Nota 5

Inventarios

En el inventario de la Cooperativa se evidencia
su multiactividad, es decir, la actividad
comercial representada en la Libreria. Por
lo cual se necesita politicas de control de
inventario junto con personal bien capacitado
para ayudar a prevenir pérdidas. Un control
de inventario asegura mitigar los riesgos que
tienen la administracion del inventario. Es asi
como:

1. Las comprasy solicitudes de libros por parte
de la Libreria Universitaria tendran como
base el plan de mercadeo, comercializacion
y demanda, de la mano con el equipo de
trabajo, generaran un estimado de pedidos
de material, segun lo requerido por el publico
objetivo y segun las tendencias de la época.

a. Comprasenfirme:La Libreria Universitaria
deberd hacer toda compra de libros en firme
partiendo de un formato de pedido con el fin
de hacer seguimientoy llevar un control inicial

Inventario en consignacion:

para resolver cualquier duda de logistica,
contable o administrativa.

b. Solicitud de libros en consignacion: Toda
solicitud de libros en consignacion debe estar
debidamente soportado inicialmente por un
formato de pedido, la cual tendra especificado
lo siguientes:

® Cantidad, codigo de barrasy titulos de
los libros solicitados.

® Costo de libros solicitados.

® Precio de venta publicoy descuento
pactado con el proveedor.

® Elnombre del proveedor a quien se le
hace la solicitud de consignacion.

2. Es politica de la Libreria Universitaria el
manejo del método costo fijo para el inventario
de libros en consignacion y promedio
ponderado para el inventario en firme para la
valoracién de inventario, el cual busca calcular
el costo unitario promedio de las mercancias
disponibles, se obtiene al dividir el costo total
de las mercancias disponibles para la venta
entre las unidades en existencia. Este modelo
permite que la Libreria Universitaria puede
saber el valor de sus existencias en todo
momento, sin necesidad de realizar un conteo
fisico; de ahique se diga que permite un mejor
seguimiento al costo de ventas.

A cierre de periodo, el
conformado asi:

inventario quedo

e (Millones de pesos) I
Concepto 2021 2020 Variacion | Variacion
absoluta relativa
Inventario en consignacion 314 233 81 26%
Deterioro inventario en consignacion -1 -1 0 0%
\_ Total 313 232 81 26% )




Inventario en firme:
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-

(Millones de pesos)

Concepto 2021 2020 Variacion | Variacion
absoluta | relativa
Inventario en Firme 13 16 -3 -23%
Deterioro inventario en Firme 0 0 0 0%
Total 13 16 -3 -23%
N "/

Elinventario a cierre de 2021 estd representado
por un total de 327 millones de pesos y un
deterioro de 1 millén de pesos.

Nota 6

Inversiones

Por politica contable de Cooprudea las
inversiones se deben reconocer y medir
inicialmente a valor razonable como
un instrumento financiero, dado que la
Cooperativa no ejerce control ni influencia

significativa sobre las inversiones, su medicion
posterior se hace a valor de mercado o a
costo amortizado. Para las inversiones de
Cooprudea, se recibe cada mes el certificado
con sus abonos o capitalizaciones.

Dentro de las inversiones de Cooprudea
al cierre del 2021 se encuentran 7 (siete)
inversiones en cooperativas, las cuales a fin de
periodo cerraron con los siguientes saldos:

4 (Millones de pesos) N
Concepto Variacion | Variacion
2021 2020 Absoluta | Relativa
Previsora Social Cooperativa Vivir 78 74 4 5%
Seguros Generales La Equidad 27 26 1 4%
Seguros de Vida La Equidad 94 86 8 9%
Coopcentral 97 97 0 0%
Agencia de Seguros Vamos Seguros 27 25 2 8%
Confecoop 1 1 0 0%
Cooperativa Consumo 35 35 0 0%
\ Total 359 344 15 4%)

Nota 7
Cuentas por cobrar y otras

Las cuentas por cobrar son gestionadas mensualmente por las areas de cartera, juridica y

tesoreria.

4 (Millones de pesos) )
Concepto 2021 | 2020 Variacion Variac_:ién
absoluta | relativa
1. Otras cuentas por cobrar 80 397 -317 -80%
2. Anticipo de impuestos 55 57 -2 -4%
3. Deudores por venta de bienes y servicios 41 0 41 0%
\_ Total 176| 454 -278 -61°/oj
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1. Para cierre del ano 2021 las otras cuentas por pagar estan constituidas por; cuentas por cobrar
a terceros, cuentas por cobras a companias aseguradoras por reclamos de fallecimiento de
asociadosy deterioro de otras cuentas por cobrar. Asimismo, el deterioro de cuentas por cobrar
relacionados a créditos especiales es tratado de acuerdo con la politica bajo NIIF-Deterioro de
cartera, es decir, de acuerdo con el tipo de crédito y dias de mora se aplica el porcentaje de
deterioro correspondiente. De este modo para cierre de diciembre se tiene en otras cuentas
por cobrar 242 millones de pesos y un deterioro de 162 millones de pesos, lo cual conforman los
80 millones de pesos contenidos en este rubro.

(" (Millones de pesos) A
Concepto 2021 | 2020 Varlac_:lon Variacion
relativa | absoluta
Otras cuentas por cobrar 242 516 -274 -53%
(-) Deterioro otras cuentas por cobrar 162| 119 43 36%
\_ Total 80| 397 -317 -80%/

2. Este rubro esta compuesto por el anticipo del impuesto sobre la renta por la retenciéon en
la fuente que le fue practicada a la Cooperativa sobre los rendimientos financieros obtenidos
durante el ano 2021.

3. Los deudores por venta de bienes y servicios estan relacionados a la venta de material de
la Libreria a crédito a la Universidad de Antioquia, y comisiones de retornos generados por las
aseguradoras de Vivir los Olivos y la agencia de seguros Vamos Seguros.

NOTA 8
Cartera de crédito
de los asociados y deterioro

La cartera a 31 de diciembre de 2021 entre
capital e intereses, supera los 170.712 millones
de pesos,loquesignificaunaumentode14.598
millones de pesos frente a los 156.114 millones

compuesta las 3 lineas de crédito: (vivienda,
consumo y comercial), es importante aclarar
gue en estos saldos estd incluida la cartera
de los créditos de empleados de consumo y

de pesos de saldo del ano anterior y esta vivienda.
4 (Millones de pesos) I
Capital Intereses
Concepto 2021 2020 2021 2020
Vivienda 48.495 46.892 477 556
Consumo 114.193 101.918 1.025 1.137
Comercial 1.454 1.522 142 143
Empleados 4.915 3.937 11 9
@tal 169.057| 154.269 1.655 1.845/

La variacion de la cartera para el ano 2021 tuvo un aumento del 9,58 % frente al periodo 2020,
esto debido principalmente, a que, la linea de créditos de consumo, la cual tiene la mayor
participacion en la cartera con un 69%, que representan 116.381 millones de pesos, presentd un
aumento del 11% respecto del periodo anterior.
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/ Ainos eIl B E Crecimiento%\
saldo
2016 17.246 17,89%
2017 5.186 4,56%
2018 13.246 11,15%
2019 15.884 12,02%
2020 6.291 4,25%
2021 14.786 9,58%

La clasificacion de la cartera de corto y largo plazo se hace de acuerdo con los flujos de
recuperacion proyectados para los proximos anos tomando como base corto plazo 6 anos
vivienda, 3 anos consumo y créditos de empleados 3 anos y largo plazo es respectivamente el
plazo en adelante.

(- (Millones de pesos) )
Cartera corto plazo Capital Intereses
Cartera corto plazo 2021 2020 | 2021 | 2020
Crédito de vivienda con libranza 622 731 5 1
Crédito de vivienda sin libranza 2.405 2.962 23 30
Crédito de consumo, garantia admisible con libranza 517 724 3 2
Crédito de consumo, garantia admisible sin libranza 923 1.451 23 16
Crédito de consumo, otras garantias con libranza 2.261 2.878 8 13
Créditos de consumo, Garantia admisible sin libranza 4.819 5.687 92 61
Créditos comerciales, otras garantias sin libranza 747 748 84 84
Créditos comerciales, otras garantias 0 0 0 0
Créditos empleados 86,88 109| 0,12 0,38
\Total cartera corto plazo 12.381| 15.290| 238| 207/
4 Cartera largo plazo (Millones de pesos) )
Capital Intereses
Cartera largo plazo 2021 2020 | 2021 | 2020
Crédito de vivienda con libranza 9.307 7.528 48 44
Crédito de vivienda sin libranza 36.162 35.669 400 481
Crédito de consumo, garantia admisible con libranza 4.608 2.897 23 25
Crédito de consumo, garantia admisible sin libranza 19.889 16.570 239 234
Crédito de consumo, otras garantias con libranza 19.589 15.320 50 63
Créditos de consumo, Garantia admisible sin libranza 61.585 56.392 589 724
Créditos comerciales, otras garantias sin libranza 0 0 0 0
Créditos comerciales, otras garantias 708 776 57 58
Créditos empleados 4.828 3.828 11 8
\Total cartera largo plazo 156.676 | 138.980(1.417|1.637 /
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La cartera por edades a diciembre 31 de 2021 quedd distribuida, siguiendo los parametros de
fecha y linea de crédito que establece la Circular Basica Contable y Financiera N°004 de 2008,
para llegar a las siguientes categorias:

Categoria “A” - Riesgo normal, el deudor tiene capacidad de pago e ingresos adecuados.

Categoria “B” - Riesgo aceptable, superior al normal, cuando hay incertidumbre o debilidades
gue pueden afectar la capacidad de pago.

Categoria “C “ - Riesgo apreciable, insuficiencias para el pago que comprometen el recaudo
en los términos pactados.

Categoria “D"” - Riesgo significativo, probabilidad de recaudo altamente dudosa.

Categoria “E” - Riesgo de incobrabilidad, minima probabilidad de recaudo.

4 (Millones de pesos) )
Concepto Capital Intereses
Créditos de vivienda 2021 2020 2021 2020

Categoria A riesgo normal 50.483 48.478 464 549
Categoria B riesgo aceptable 664 105 17 3
Categoria C riesgo apreciable 75 87 2

Categoria D riesgo significativo 0 248 0 7
Total 51.222 48.918 483 560

Créditos de consumo
Categoria A riesgo normal 113.577 101.005 927 1.042
Categoria B riesgo aceptable 978 1.232 32 68
Categoria C riesgo apreciable 871 600 42 11
Categoria D riesgo significativo 283 288 8 5
Categoria E riesgo de incobrabilidad 671 705 22 15
\Jotal 116.380 103.830 1.031 1.141)
a Créditos comerciales N\
Categoria A riesgo normal 708 776 57 58
Categoria C riesgo apreciable 0 0 0 0
Categoria D riesgo significativo 0 434 0 22
Categoria E riesgo de incobrabilidad 747 313 84 62
Total 1.455 1.523 141 142




Cartera de crédito por zona geografica
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( Concepto (Millones de pesos) R
Capital Intereses
Cartera zona 2021 2020 2021 2020
Antioquia 167.500|  152.802 1.645 1.818
Atlantico 7 8 0,04 0,13
Bogotd 206 421 2 18
Bolivar 88 66 0,15 0,27
Boyaca 119 131 0,06 0,67
Cérdoba 41 77 0,29 0,78
Caldas 38 12 0,18 0,08
Cauca 30 43 0,05 0,18
Choco 0 18 0,13
Cundinamarca 347 68 2,00 0,53
Huila 235 263 0,14 3
Magdalena 31 36 0,25 0,30
Quindio 9 8 0,14 0,07
Risaralda 56 4 0,07 0,02
Santander 19 10 0,13 0,07
Tolima 30 31 2 2
Valle del Cauca 302 271 1 1
\Total 169.058 154.269 1.654 1.845)
Cartera de crédito por sector econémico
4 (Millones de pesos) )
Capital Intereses
Concepto 2021 2020 2021 2020
Empleado 161.535 145.770 1.457 1.650
Impresién y papeleria 708 776 57 58
Independiente formal 203 268 7 7
Pensionado 6.178 7.021 111 108
Turismo 434 434 22 22
QOTAL 169.058 154.269 1.654 1.845/
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Comparativo de deterioro acumulado diciembre de 2020 - diciembre de 2021 de los créditos

que presentan una calificaciéon en mora.

(" (Millones de pesos) )
Capital Intereses
Concepto 2021 2020 2021 2020
Vivienda 9 11 10 9
Consumo 793 790 93 71
Comercial 174 170 84 84
Empleados 0,2 0 0,002| 0,001
\JOTAL 976 971 187 164,

Politicas y criterios
definidos por la organizacién solidaria
en materia de garantias.

Para Cooprudea, es importante el manejo
preventivo de la cartera, por lo cual, uno de los
items de gran relevancia en la operacion son
las garantias que respaldan los créditos que
son de gran relevancia, porque disminuyen
el riesgo de pérdida al ser respaldo de los
créditos que garantizan, en el evento de
no pago por parte del deudor. Es asi, Para
contar con respaldo suficiente, que garantice
la probabilidad de recuperar las sumas
entregadas en préstamo, la Cooperativa
podrd exigir la constitucion de garantias
gue considere suficientes de acuerdo con la
modalidad de los créditos. Cooprudea cuenta
con una politica de garantias establecida en
el manual SARC donde se especifican, los
criterios de garantias aceptables en nuestra
entidad, y existen dos tipos de garantias las
admisibles y no admisibles.

Las garantias admisibles son consideradas
aquellas, que segun el decreto 2555 de 2010,
cumplen con dos requisitos fundamentales.

1. Que su valor sea establecido con base a
criterios técnicos y objetivos, lo cual debe ser
suficiente para cubrir el monto de la deuda.

2. Que el respaldo ofrecido por la garantia sea
juridicamente eficaz al pago de la obligacion
gue garantiza, otorga a la cooperativa una
preferencia o mejor derechos, para obtener el

pago de la obligacién. Cooprudea considera
como garantias admisibles los siguientes
Casos:

e Contratos de hipoteca.

e Contratos de prenda sin tenencia.

e Depdsitos de dinero que trata el articulo
173 del Coédigo de Comercio.

® |os aportes sociales en los términos del
articulo 49 de la Ley 79 de 1988.

e Fondos de garantias.

Las garantias no admisibles, segun el manual
SARC, “agquellas que consistan exclusivamente
en la prenda sobre el activo circulante del
deudor o la entrega de titulos valores, salvo en
este Ultimo caso, que se trate de la pignoracion
de titulos valores emitidos, aceptados o
garantizados por instituciones financieras o
entidades emisoras de valores en el mercado
publico.” Por lo tanto, para Cooprudea son
garantias no admisibles, las siguientes:

e Firma personaldelsolicitanteen el pagaré.

e Firma de codeudores en el pagareé.

e Certificados de depdsito de ahorro a
término, dados en garantia, y emitidos
por COOPRUDEA.



Administracion de las garantias.

Sabiendo que las garantias, aceptadas son
de gran importancia para la entidad por lo
mencionado anteriormente, es necesario
gue exista un sistema de administracion
de garantias, que permita el dar un manejo
adecuado y como lo esta establecido en la
norma. Por lo tanto, Cooprudea cuenta con
el siguiente sistema de administracion de
garantias, establecido en el manual SARC,
numeral 4.2.4.

e Toda garantia admisible debera contar
con el respectivo avalud técnico, el cual
debera cumplir con los niveles de tecnicismo
respectivo y debida custodia, ademas se
debera realizar con los avaluadores que
se encuentren autorizados por el Registro
Nacional de Avaluadoresy el Registro Abierto
de Avaluadores.

e Deberanserinventariadasyregistradasen
el sistema de informacién de la Cooperativa,
se custodiaran respetando condiciones de
seguridad y conservacion.

e Las garantias deberan ser contabilizadas
en cuentas de orden y su administracion
opera-tiva esta a cargo del area de Cartera.

e Para todo desembolso de crédito se
debera garantizar con anterioridad la
constitucion de la garantia.

e lLas garantias deberan ser valoradas
periocdicamente mediante condiciones
técnicas.

e La Administracion debera soportar las
gestiones efectuadas, con el propdsito de
mantener la calidad de la garantia.

e Sedeberdefectuarlarevision delosvalores
comerciales de las garantias admisibles y
comparar contra saldos de endeudamiento,
para asegurar la debida cobertura.

e La Cooperativa acatara las disposiciones
gue en materia de garantias admisibles
emita la Supersolidaria, y efectuara los
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procesos operativos de deterioro, calificacion
y reclasifica-cion de la cartera.

e Efectuard un constante seguimiento y
monitoreo a las obligaciones que presenten
garan-tias admisiblesy generara los reportes
oportunos como medida de administracion
de riesgo, asicomo la acciones que permitan
mantener la calidad de la cartera.

e La Cooperativa podra limitar la aceptacion
de garantias que por disposicion de la
adminis-tracion y exposicion de riesgos se
consideren no viables para el cubrimiento
de los crédi-tos.

® |os costos que ocasione el tramite por el
otorgamiento de garantias admisibles como
gas-tos notariales, impuestos, registros,
avaluos estaran a cargo del beneficiario del
credito.

e En los créditos de consumo garantizados
con prenda o hipoteca, y en los créditos
de vi-vienda, el asociado debera suscribir y
mantener vigente durante todo el crédito,
una poli-za de seguros que ampare el bien a
favor de la Cooperativa que correspondera al
avaluo comercial del bien. Elincumplimiento
del asociado en el pago y renovacion
oportuna del seguro del vehiculo o del
inmueble, facultara a la Cooperativa para
gue solicite el reinte-gro del saldo insoluto
de este crédito

Condiciones generales.

Se observaran para el tema de garantias los
siguientes factores:

Naturaleza

Cobertura

Valor

Liquidez de la garantia

Igualmente, se debera establecer dentro
de los procesos técnicos de aplicacion de
garantias, los costos de su realizacion y los
requisitos de orden juridicos necesarios para
hacerlas exigibles.
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El valor y nUmero de créditos reestructurados
y con otras modificaciones en las condiciones
inicialmente pactadas, por modalidad vy
composicion de la cartera en los conceptos
de: capital, rendimientos, UVR, deterioro y
garantias idoneas.

Informe créditos Reestructurados

La Reestructuracion de créditos, es considera
en la Cooperativa, como una accion de
normalizaciéon de la cartera, lo cual va
encaminadoenelaseguramientodelacartera,
la productividad y el resultado financiero,
lo que se establece en el manual SARC: “Se
entiende por reestructuracion de un crédito,
el mecanismo instrumentado mediante la
celebracion de cualquier negocio juridico
qgue tenga como objeto o efecto modificar
cualquiera de las condiciones originalmente
pactadas, con el fin de permitirle al deudor la
atencion adecuada de su obligacion, ante el
real o potencial deterioro de su capacidad de

pago”.

Créditos cobro juridico

Por lo anterior, a corte del 31 de diciembre de
2021, Cooprudea cuenta con un total de treinta
y cinco (35), créditos que han sufrido con
restructuraciones, estos estan representados
en veinticuatro (24) personas naturales y una
(1) persona juridica, lo que en total representa
un saldo total capital de 1.151 millones de pesos,
lo que hace referencia a un 0,68% del total de
la cartera.

Cartera castigada y cobro juridico

La Cooperativa de Profesores de Ila
Universidad de Antioquia tiene actualmente
con corte al 31 de diciembre de 2021, un
saldo de cartera castigada de 1.000 millones
de pesos, compuesta de 84 deudores, de
esta cartera en la actualidad algunos estan
demandados, a través de procesos judiciales
gue se encuentran en la etapa de notificacion,
embargo y sentencia, e igualmente, en
algunos de ellos recibiendo titulos judiciales
producto de embargo.

é . )
Lineas de Crédito | Total Valor (Millones de
pesos)
Cupo Rotativo 11 47
Libre Destinacion 53 1.836
Vivienda 44 383
\T OTAL 108 2.269
Val Saldo aproximado
Créditos en cobro (hiil?g::s Aplicados y recuperados | Pendiente (Millo-
juridico (Millones de pesos) nes de pesos)
de pesos)
\_Con titulos Judiciales 2.299 62 453 )

Procesos Ejecutivos Activos

Al cierre del afo 2021 se cuentan con 25 procesos abiertos:

Impulso procesal

Procesos activos con saldo por recuperarse con un total de 1.426 millones de pesos
Presentacion de revocatorias de poder de los procesos activos
Notificaciones personales de cada uno de los procesos activos



Estado procesos ejecutivos cobro juridico

1. Presentacion demandas: 36 se radican de
mManera prioritaria por ser saldos mas elevados.

2. Notificaciones: 24 corresponden a los
procesos activos que no se habia notificado
del libre mandamiento de pago a los
demandados.

3. Acuerdo de pago: 3 acuerdos de pago
realizados.

4. Diligencias de embargo y secuestro: 2
Bienes inmuebles en el municipio de santa
barbara. se levanta acta de secuestro y se
incorpora al proceso.

5. Demandas por presentar: se proyectan
53 demandas, estas son las clasificadas en
desistimiento, rechazo e inadmisién, es decir,
procesos que por su naturaleza se iniciaran
nuevamenteydeloscualestenemosviabilidad
de recuperacion. Se han ido radicando
paulatinamente y para el ingreso de vacancia
judicial se estima ya tengan asignacion de
juzgado y numero de radicado.
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NOTA 9
Deterioro de la cartera

Esta clasificacion por nivel de riesgo esta de
acuerdo con el tiempo de vencimiento, que
se constituye en la base para el calculo del
deterioro individual para la protecciéon de
créditos determinado en la Circular Basica
Contable y Financiera N°004 de 2008, que
establece una clasificacion de los créditos
por linea y por tiempo de vencimiento para
asignarles un porcentaje que debe ser llevado
al deterioro. Siguiendo estos lineamientos, se
obtienen los siguientes saldos de deterioro a
diciembre 31 de 2021.

Adicionalmente, el saldo constituido de
deterioro general también estd determinado
en la Circular mencionada y corresponde a 1%
del total de la cartera de créditos bruta.
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( (Millones de pesos) )
Deterioro créditos de vivienda 2021 | 2020 Variacion Variac_:i()n
absoluta relativa

Categoria a riesgo normal 324 384 -60 16%
Categoria b riesgo aceptable 13 1 12 1200%
Categoria c riesgo apreciable 6 6 0 0%
Categoria d riesgo significativo 13 -13 100%
Categoria e riesgo de incobrabilidad - - )

Subtotal 343| 404 -61 15%
Deterioro créditos de consumo 2021| 2020

Categoria a riesgo normal 526 602 -76 13%
Categoria b riesgo aceptable 92 102 -10 10%
Categoria c riesgo apreciable 130 80 50 63%
Categoria d riesgo significativo 115 101 14 14%
Categoria e riesgo de incobrabilidad 549 580 -31 5%
Subtotal 1.412( 1.465 -53 4%
Deterioro créditos comerciales 2021| 2020

Categoria a riesgo normal 45 45 0 0%
Categoria d riesgo significativo 0 22 -22 100%
Categoria e riesgo de incobrabilidad 258 232 26 11%
Subtotal 303 299 4 1%
Deterioro general 2.703| 2.555 148 6%

 Total deterioro 4.761| 4.722 38 1% |

Nota 10
Otros Activos

De acuerdo con las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NIIF) para PYMES,
un gasto pagado por anticipado se reconoce
como tal, cuando el pago por los bienes se
realiza antes que la Cooperativa reciba dichos
bienes o servicios; acorde con lo anterior,
las podlizas cumplen la definicion de gastos
pagados por anticipado al igual que las
licencias de software. Las pdlizas de seguros
v las licencias de software se difieren a un ano,
periodo de vencimiento de estos.

La Cooperativatiene una pdlizade multirriesgo
(equipo eléctrico y electronico, sustraccion
con violencia, rotura de maquinaria,
terremoto, temblor, erupcion volcanica,
maremoto, asonada, motin, huelga, actos
malintencionadosdeterceros,responsabilidad
civil extracontractual, incendios y rayos),
ademas de otros seguros que son, vida grupo
empleados, vida grupo directivos y riesgos
financieros, responsabilidad civil directivos,
estos se reconoceran como otros activos al
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igual que las licencias del software. La politica Contable de Cooprudea establece que los gastos
pagados por anticipado se mediran por el costo amortizado, el cual implica registrar el activo
por su costo de adquisicion menos la amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro del
valor acumuladas. A continuacion, se relacionan los movimientos que se realizaron en estos

rubros durante el ano 2021:

4 (Millones de pesos) )
Saldo o Saldo
Concepto 31/12/2020 Compras Amortizaciones 31/12/2021
Seguros 61 113 123 51
Licencias 181 54 235 0
\Jotal 242 167 358 51/

Nota 11
Activos materiales

Son aquellos activos tangibles, muebles o
inmuebles, caracterizados por su utilizacion
en la produccién o suministro de bienes y
servicios, para propdsitos administrativos,
estos se esperan usar durante mas de un
ejercicio econdmico, no estan destinados a
la venta dentro de la actividad ordinaria de la
entidad y no tienen la calificacion de activos
“destinados y/o disponibles para la venta”.

La Cooperativa en cumplimiento con la
normatividad internacional vigente desde el
balance de apertura bajo NIIF, evaludé que los
activos fijos se encuentran con una vida Util
adecuaday establecié como politica continuar
depreciando los activos al momento del
balance de apertura como se venia realizando
bajo normatividad colombiana.

DeacuerdoconlaPoliticaContableestablecida
Cooprudea mide en el momento del
reconocimientoinicial,un activofijoal costode
adquisicion; su medicion posterior es al costo
menos la depreciacion acumuladay menos las
pérdidas por deterioro de valor acumuladas
en el caso de presentarse; Cooprudea utiliza el
meétodo lineal como método de depreciacion
para todos sus elementos de Propiedad,
Planta y Equipo, la depreciacion del activo
comienza cuando esta disponible para ser
usado, es decir, cuando esta en la ubicacion y
en las condiciones necesarias para que pueda
ser capaz de operar.

La Politica Contable para la Propiedad, Planta
y Equipo indica que para ser considerado
un activo material el costo de este nuevo
bien debe ser superior a un salario minimo
mensual vigente y debe ser un activo sobre el
cual se ejerza control o dominio para poderlo
administrar y obtener beneficio de sus
actividades sea operativa o financieramente.

Durante el ano 2021 la Propiedad, Planta y
Equipo de la Cooperativa tuvo un incremento
de 102 millones de pesos.

A la fecha sobre la cual se informa, Cooprudea
evaluo si existia deterioro de valor en los activos
materiales, encontrando que no hay deterioro
en ninguno de los activos que se encuentran
con depreciacion vigente.

Mediante el Acta N°001-2021 del 6 de julio del
ano 2021, se da de baja a 5 equipos de oficina
por valor de 13 millones de pesos.

La vida util para los diferentes rubros es la que
se indica en la nota 2 de principales Politicas
Contables. De acuerdo con esto, los siguientes
valores depreciados corresponden para el ano
gravable 2021:
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4 (Millones de pesos) )
Concepto 2021 _— 2020 _—
Costo | Peprecictin oo |Depreciac
Muebles 8 -7 8 -4
Equipo de oficina 71 -68 68 -67
Equipo de computo 241 -132 161 -123
comunicacion 29 L 20
Elaznoes recibidos en 0 0 349 209
\Total 349 -229 608 -42
Nota 12
Cuentas por pagar y otras
/ (Millones de pesos) \
Concepto 2021 2020 Variacién | Variacion
absoluta | relativa
1. Proveedores 337 250 87 26%
2. Contribuciones y afiliaciones 205 195 10 5%
3. Gravamen a los movimientos financieros 30 27 3 10%
4. Retencidn en la fuente 65 73 -8 -12%
5. Impuestos, gravamenes y tasas por pagar 8 10 2 -25%
6. Valores por reintegrar 2 1.480 -1.478 | -73900%
7. Retenciones y aportes de ndmina 53 49 4 8%
8. Remanentes por pagar 1.729 313 1.416 82%
\otal 2.429 |  2.397 32 1%/
1. Proveedores: Saldo que se adeuda a los proveedores de la Cooperativa, donde se

encuentran los proveedores varios, proveedores nacionales Libreria tanto en firme como en
consignacion. Las cuentas por pagar de proveedores en consignacion corresponden en su
gran mayoria al in-ventario con que se cuenta a diciembre de 2021 y cuentas por pagar del
mismo ano relaciona-das a los cortes de ventas (Periodos de facturacion mensual).

2. Contribucionesy afiliaciones: Cuota contributiva a FOGACOOP, correspondiente al ultimo
trimes-tre de 2021, cancelada en los primeros dias de febrero de 2022.

3. Gravamen a los movimientos financieros: Este valor corresponde al gravamen a los
movimien-tos financieros (GMF) de la semana 52 del ano 2021, el cual es declarado y cancelado
la primera semana de enero de 2022.

4. Retencion en la fuente: Corresponde a la obligacion pendiente de pago a la Direccion de
Impues-tos y Aduanas Nacionales (DIAN) por concepto de retencion en la fuente del mes de
diciembre de 2021, este pago es declarado y cancelado en enero de 2022.
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5. Impuestos, gravamenesy tasas por pagar: Contiene el impuesto a las ventas generado por
concepto de retornos administrativos en el mes de noviembre y diciembre de 2021, valor decla-

rado y cancelado en enero de 2022.

6. \Valores por reintegrar: Dentro de los valores a reintegrar se encuentra:

( 2021 )
Concepto (Millones de
pesos)
a. Cheques vencidos no cobrados 2
L Total 2)

a. Corresponde Cheque desembolsado por liquidacién de asociado fallecido en el afo
2020, que a la fecha no ha sido cobrado, y no se ha podido contactar el beneficiario.

7. Retencionesy aportes de ndomina: Valor correspondiente a los aportes de salud, pensiones
obligatorias, fondo de solidaridad pensional, riesgos profesionales y aportes parafiscales,
correspondientes al mes de diciembre de 2021. Este valor es cancelado a las respectivas
administradoras en enero de 2022.

8. Remanentes por pagar: corresponden a cuentas por pagar a exasociados y fallecidos,
por concepto de ahorros y aportes, los cuales no han sido reclamados oportunamente, o se

encuentran pendientes de cancelacion por procesos sucesorios.

Nota 13
Obligaciones financieras

Dentro de este rubro se tienen las siguientes
categorias: sobregiros bancarios, tarjetas
de crédito; Su medicidn inicial es al importe
presente de cuenta por pagar en efectivo al
banco. Su medicidon posterior al final de cada

valor que seria pagado por transferir un pasivo
en una transaccion de independencia mutua,
entre participantes debidamente informados
y teniendo en cuenta las condiciones de
mercado vigentes en la fecha de medicion).

periodo a informar es a valor razonable (el

4 Millones de pesos )
Concepto 2021 2020
1. Tarjetas de crédito 20 14
(Total 20 14 )

1. La Cooperativa en el momento maneja una tarjeta de crédito con el Banco Coopcentral.
Actualmente, Cooprudea cuenta con un reglamento para el manejo de las tarjetas de crédito.
La tasa de interés por compras es de 1,53% mes vencido, pero por Politica Contable estas
compras siempre se hacen a una cuota por lo cual no se asumen intereses.
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Nota 14

Fondos Sociales (Valores en Millones de pesos)
( apropiacion Inversion Ed. A

Fondos sociales Saldo es Formal Otras Ejecucion | Saldo

2020 excedentes Excedentes apropiaciones | del fondo | 2021

Fondo de educacion 156 585 292 6 453 2
Fondo de educacién formal 0 0 0 0 0 0
Fondo de solidaridad 61 293 293 8 19 50
Fondo prevision y seguridad
social 13 109 0 0 122 0
Fondo seguro deudores 118 500 0 0 500 0
Fondo seguro de vida
asociados 0 140 0 0 140 0
Fondo de Cultura Recreacion
y Deporte 46 0 0 0 46 0
Fondo de bienestar
cooperativo 6 14 0 20 0
L Total 400 1.641 585 6 1.300 52)

Fondos sociales: Estan constituidos por
recursos tomados de los excedentes de la
Cooperativa, de acuerdo con los Estatutos y la
Ley. Estan reglamentados en el Capitulo VIl de
la Circular Basica Contable y Financiera de la
Superintendencia de Economia Solidaria.

La Asamblea General de Delegados crea
los fondos y el Consejo de Administracion
nombra los respectivos comités organizadores
y reglamenta la ejecucion de los recursos
destinados a cada fondo. Actualmente la
Cooperativa posee siete fondos sociales:

a. Fondo de educacién: Es un fondo de
caracter obligatorio por Ley Cooperativa.
En éste se colocan los recursos destinados
al fortalecimiento del quinto principio
Cooperativo orientado a brindar formacion
(educacion en economia solidaria con énfasis
en los temas especificos relacionados con
la naturaleza juridica de cada organizacion,
capacitacion a sus administradores en la
gestion empresarial, entre otros temas).
Las actividades de asistencia técnica,
de investigacion y de promocion del
Cooperativismo hacen parte de la educacion
cooperativa.

Con la ejecucion de los recursos del fondo de
educacion, nuevos asociados fueron formados
en principiosy valores Cooperativos, se crearon
vinculos Cooperativos entre la comunidad

asociada a partir de experiencias solidarias.
Se congrego a la comunidad universitaria
entorno a un tema filosoéfico y de vida, con un
alto nivel de satisfaccion. Con los cursos no
formales se lograron aprendizajes alternativos
para el uso del tiempo libre; con los semilleros
realizados se brindaron nuevas herramientas
de utilidad para reforzar conocimientos
en logica - matematica para aplicar en la
presentacion del examen de admision con la
universidad.

Con los delegados se lograron espacios de
formacién con herramientas que les permiten
analizar la informacion financiera para la
adecuada toma de decisiones en la asamblea.

Se realizaron, ademds, eventos con los
asociados y sus familias buscando crear
concepto de comunidad, cultura Cooperativa
y cultura financiera.

Politica de ejecucion del fondo:

Los recursos del fondo se destinan para lograr
la formacién de conciencia cooperativa y
sentido de pertenencia en los asociados, como
estrategia clave para permitir el conocimiento
de los derechos y deberes, asi mismo
construir un equipo administrativo y directivo,
técnicamente preparado para garantizar el
crecimiento y el desarrollo de |la Entidad.



Estimular y generar amplios procesos de
desarrollo empresarial participativo, que
involucren a las organizaciones solidarias
en el crecimiento econdémico y social de la
localidad, la region y el pais; asi como quienes
opten participar en el modelo solidario;
incentivar la generacion de conocimientos
humanisticos, sociales, cientificos, técnicos
y gerenciales mas avanzados que mediante
la investigacion permitan fortalecer las
organizaciones solidarias; promover una
cultura ecoldgica solidaria en los asociados
para garantizar un desarrollo sostenible desde
las actividades socioecondmicas que gjecutan
las empresas asociativas; desarrollar el sentido
de pertenencia de los asociados hacia su
organizacion y hacia el sector solidario,
formentando una cultura de autocontrol sobre
la gestion de las mismas.

b. Fondo de solidaridad: Es un fondo de
caracter obligatorio por Ley Cooperativa. En
éste se colocan los excedentes para atender los
eventos de solidaridad previstos en el Capitulo
VIl de la Circular Basica Contable y Financiera.
Este fondo se basa en la ayuda mutua y en la
solidaridad, para que las Cooperativas ofrezcan
atencion oportuna a sus asociados en caso de
calamidad o de hechos imprevistos que los
afecten.

Politica de donaciones:

Las donaciones se otorgan a través de
respuestas equitativas e igualitarias que se
materializan en previsiones, ayudas y auxilios
en dinero o especie que se brindan al asociado
y su grupo familiar en casos de calamidad, o
situaciones graves que afecten su calidad de
vida.

Se otorgaran de acuerdo con la disponibilidad
de recursos del fondo, y podran acceder todos
los asociados habiles que cumplan con los
requisitos  definidos en el reglamento del
fondo.

Las solicitudes de auxilio presentadas al
Comité de Solidaridad seran consideradas en
un tiempo maximo de quince (15) dias, luego
de verificar las condiciones de habilidad del
asociado.
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Si la solicitud de auxilio no cumple con
lo estipulado en este Reglamento seran
devueltas al asociado, solicitando subsanar la
inconsistencia.

Lasolicitud debera adjuntarladocumentacion
requerida, de acuerdo con la reglamentacion,
gue soporte la ocurrencia del evento.

Realizadoelandlisisdelassolicitudes,el Comité
de Solidaridad procederaaelaborarelactaylas
cartas dirigidas al Consejo de Administracion
gue recomienden su aprobacion o rechazo.

El Consejo de Administracion decidira si acata
o rechaza la recomendaciéon del comité.

El desembolso de los auxilios los hard la
Tesoreria de la Cooperativa, mediante
comunicado del Consejo de Administracion,
donde cita el numero de acta de aprobacion.

El Comité de Solidaridad debera mantener
el archivo fisico de todas las solicitudes
presentadas por los asociados, los soportes
presentados, asi como el concepto individual
dado a cada solicitud.

c. Fondo de Recreacion, Cultura y Deporte:
Por medio de este fondo se ejecutan diferentes
programas de cultura y recreacion dirigidos a
los asociados y sus familias. Cada uno de estos
eventos es pensado de manera particular
para que en cada etapa de la vida se logre un
acercamiento a la integracion social y cultural
por medio de la recreacion, es asi como los
eventos estan divididos en encuentro de
NniNos, encuentro de jovenes, encuentro de
parejas y encuentro de jubilados.

Politica de ejecucion del fondo:

Es un fondo pasivo social de caracter agotable
gue se apropia de los excedentes del ejercicio;
previaaprobaciondel mandatodela Asamblea
General de Delegados, destinado a atender
los eventos de cultura, recreacion y deporte.

Este fondo se basa en los principios y valores
Cooperativos, para ofrecer programas de
bienestar y gestion social a los asociados y sus
familias.
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d. Fondo para prevision y seguridad social:
En este fondo se colocan los excedentes
con destino a la contratacion de los seguros
exequiales, que cubran los servicios funerarios
con ocasion del fallecimiento de asociados o
de integrantes de sus grupos familiares

e. Fondo seguro deudores: En este fondo
se colocan los excedentes con destino a la
contratacion de una pdliza de seguro, que
ampare contra el riesgo de muerte y de
incapacidad total o permanente, el saldo
insoluto de los créditos otorgados por la
Cooperativa a sus asociados.

f. Fondo de auxilio Cooperativo por muerte:
En este fondo se colocan los excedentes
con destino a auxilios que se otorgan a los
beneficiarios de los asociados fallecidos, con
el animo de proporcionar ayuda econdémica,

para sufragar necesidades provenientes del
siniestro.

g. Fondo de educacion formal: Este fondo es
constituido con la apropiacion de recursos de
los fondos de educacion y solidaridad. Con la
expedicion de la Ley 1819 de 2016 se modificd
la autonomia y destinacion especifica que
se tenia para educacion formal, quedando
gravado como impuesto de renta, el 20% de
lo anteriormente llamado como Fondo de
Educacion Formal.

h. Fondo de bienestar Cooperativo: En este
fondo se colocan los excedentes con destino
a fortalecer los lazos Cooperativos entre los
asociados y la Entidad, fue constituido con la
apropiacion de recursos en la distribucion de
excedentes aprobada por la asamblea general
de Delegados realizada el 3 de marzo de 2018.

Informacion Gestion Social Fondo de Solidaridad.

Proyecto realizado Valor en Impacto y niimero de w
Fondo de millones participantes
Solidaridad | Apoyos econdmicos a asociados 19 35 asociados y 1 Entidad J
Cooperativa




Informacion Gestion Social Fondo de Educacion.

Informe de Gestion 2021

4 Proyecto realizado Valor en Impacto y nimero
millones de participantes
Curso de cooperativismo 11 51
Programa de educacién de lideres 41 73
cooperativos
Programa: Café con el Consejo de 23 1.091
Administracién
Encuentro pedagdgico de parejas 35 266
Programa de educacién virtual: 12 5.133
Historia del arte y mitologia
Programa de educacion virtual: 15 9.214
Mindfulness y habilidades de
relacionamiento
Charlas de educacion financiera 6 1.339
Programa de educacién virtual: 22 8.868
alimentacion y gastronomia
Talleres pedagdgicos para nifios 14 84
Programa de educacién virtual: 12 2.125
Fondode | tertulias musicales
Educacidon | programa de educacion virtual: Club 6 1.775
de lectores y escritores
Programa de educacion virtual: 12 1.076
cooperativismo, ambientales
Semilleros facultad de ciencias 11 55
exactas y naturales
Programa de educacion empresarial 23 185
para hijos de asociados
Equipos de soporte educativo para 23 -
los eventos
Apoyo a otras entidades del sector 26 -
cooperativo
Apoyo Comité de Recreacion 35 4.108
Apoyo Comité de Planeacion 8 157
Encuentros educativos presenciales 50 4.500
Programa educativo con la Libreria 9 384
de Cooprudea
Monitores eventos virtuales 36 -
Publicidad vy difusion eventos 10 6.115
pedagdgicos
Material pedagdgico y educativo 12 -
Total 452 46.599
N J
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0
Informacion Gestion Social Gasto de Recreacion.
( Proyecto realizado Valor en Impacto y nimerode )
millones participantes
Gasto de Material Encuentro de jovenes 0,4 65
Recreaciony | Bingo virtual principios 12 7.391
Deporte valores cooperativos
Carrera y caminata virtual 0,5 171
Festival de la trova vy 2 36
mondlogos principios y valores
cooperativos
L Total 15 7.663 )
Informacion Gestion Social Fondo de Recreacion.
4 Proyecto realizado Valor en | Impacto y nimero de )
millones participantes
Juego virtual de stop 6 307
Encuentro virtual de asociados 10 75
jubilados
FC°'1I‘t='° de  [7juego Billar Pool y Kahoot 3 114
ultura, - v
Recreacién y E_ncuentr_o virtual de n|r_10$_ . 0,6 181
Deporte Bingos virtuales de principios y 23 7.391
valores cooperativos
Tertulia: Puebliando con 0,2 86
Cooprudea
Juego virtual de Domind 0,7 54
Carrera y caminata por la vida en 1 171
familia
\_ Total 45 8.379 )
NOTA 15
Depésitos

En la composicion de los depdsitos, el rubro
con mayor participacion es el de certificados
de depdsitos de ahorro a término (CDAT) con
una participacion del 65%, que representa en
cifras 98.072 millones de pesos, por medio
de este, se brinda a nuestros asociados la
posibilidad de tener un sistema de ahorro a
término fijo, con plazos que van desde 1 dia
hasta 720 dias, con apertura minima a partir
de 50 mil pesos; Seguido a ello se encuentra el
ahorro a la vista o en su modalidad comercial
lo conocemos como crecediario, en el cual los
asociados generalmente depositan su salario

en la Cooperativa y éstos son distribuidos
con la tarjeta debito de afinidad de la Red
COOPCENTRAL, con una participacion del
33% que representan en cifras 49.810 millones
de pesos, y finalmente con un valor de 3.153
millones de pesos se encuentran los ahorros
contractuales, que representan un 2% del
total de depdsitos.



Informe de Gestion 2021

/ (Millones de pesos)
Depdsitos corrientes Varia- | Varia-
2021 2020 | cion ab- | cion re-
soluta lativa
Ahorro a la vista (crecediario) 49.810| 46.716 3.094 7%
Certificados de depdsito de ahorro a término 4.257 5%
(C.D.AT) 98.072 93.815
Ahorro contractual (ahorro futuro) 3.154 3.562 -409 -11%
\Jotal 151.036 | 144.093| 6.943| 5%/

La clasificacion en depdsitos corrientes y no corrientes se establece segun el vencimiento,
separando los saldos de depdsitos que se espera sean retirados durante el proximo ano y
los que permaneceran durante el proximo periodo contable, lo cual da lugar a la siguiente

categorizacion.

-~

(Millones de pesos)

epositos corrientes 2021 2020 Variacion Varlac_:lon
absoluta | relativa
Ahorro a la vista (crecediario) 49.810| 46.716 3.094 7%
— — - 5
Certificados de depdsito de ahorro a término 88.736 68.281 20.455 30%
(C.D.AT)
Ahorro contractual (ahorro futuro) 2.681 2.318 363 16%
Tkotal 141.227| 117.315 23.912 2009
f (Millones de pesos) \
Depositos no corrientes iacié iacié
P 2021 2020 Variacion Varlat_:lon
absoluta| relativa
Certificados de depdsito de ahorro a término 9.336 75,534 16.198 63%
(C.D.A.T)
Ahorro contractual (ahorro futuro) 472 1.244 -722 -62%
Total 9.808( 26.778 -16.970| -63%

El ahorro crecediario se considera corriente
debido a que tiene una disponibilidad
permanente. Los CDAT y ahorro contractual
con términos inferiores a un ano se consideran
corrientes, y con términos superiores, Nno
corrientes.

Los intereses sobre los depdsitos hacen parte
integral del saldo de estos, por tanto, en
estas cifras se puede evidenciar la totalidad
de las obligaciones de la Cooperativa con los
asociados derivados de la dinamica de las
colocaciones.

Por su parte las tasas de interés efectivas
anuales para los productos de ahorro cerraron
el ano con porcentajes entre el 1% y el 6.20%
para los CDAT 'S segun el plazo, del 5.7% para
el ahorro contractual y del 1% para las cuentas
de ahorro a la vista.
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Nota 16
Otros pasivos

( (Millones de pesos) )
Concepto 2021 | 2020 [Variacién|Variacion

absoluta| Relativa

1.Interes anticipado cartera 203 158 45 28%
2. Obligaciones laborales 329 354 -25 -7%
3. Ingresos recibidos para terceros 28 17 11 65%
4. Consignaciones sin identificar 436 217 219 101%
\ Total 988 746 242 32%

1. La cuenta de interés anticipado de cartera
corresponde a los intereses de cartera
pagados de manera anticipada por parte de
los asociados.

2. Este saldo corresponde a los compromisos
que tiene la Cooperativa con sus empleados
por los siguientes conceptos:

a. 138 millones de pesos por concepto
de cesantias y 16 millones de pesos por
intereses a las cesantias del afno 2021. Las
consignaciones y/o pagos en los fondos se
realizan en los me-ses de enero y febrero de
2022, respectivamente.

b. 51 millones de pesos por concepto de
vacaciones con corte a 2021, cuyo pago se
hace exi-gible para cada empleado en el
momento del disfrute de estas.

c. 68 millones de pesos por concepto de
prima por antigUedad, la cual se liquida a

cada em-pleado cuando cumple periodos
de trienios en la Cooperativa.

d. 56 millones de pesos por concepto
de prima de vacaciones con corte a 2021,
Cuyo pago se hace exigible en el momento
del disfrute de las vacaciones de cada
empleado.

3. Estos ingresos representan los valores
recaudados por la Cooperativa para otras
entidades como la IPS Universitaria, Fondo
de garantias comunitarias, EMI| y Aseguradora
solidaria.

4. lLas consignaciones pendientes de
identificar a diciembre 31 de 2021 ascienden
a 436 millones de pesos. Durante el ano el
area de Tesoreria gestiona con el banco estas
consignaciones, las cuales son realizadas por
terceros ajenos a Cooprudea, por lo cual es
dificil su ubicacion.

Nota 17

Reservas
/ (Millones de pesos) \
Reservas 2021 2020 Variacion Varlat_:lon

absoluta relativa
1. Reservas de proteccion de aportes sociales 7.994 7.409 585 8%
2. Reserva de proteccion de cartera a septiem- o
bre 30 de 2008 290 290 0 0%
3. Reserva proteccion de cartera desde octubre 158 158 0 0%
de 2008
Total 8.442| 7.857 585 8% /




1. La reserva proteccion de aportes sociales
tuvo un incremento de 585 millones de pesos,
qgue corresponde al 20% de los excedentes
distribuibles del ano 2020.

2. Segun la Circular Basica Contable vy
Financiera, la reserva proteccion de cartera,
para efectos del calculo de deterioro general

Nota 18
Fondo de destinacion especifica

Informe de Gestion 2021

de cartera solo se aceptd hasta el valor
registrado al 30 de septiembre de 2008.

3. Los incrementos posteriores al 30 de
septiembre de 2008, a la reserva proteccion de
cartera, se constituyen como fortalecimiento
del capital institucional de la Cooperativa.

/ Fondo de destinacion especifica (Millones de pesos)
2021 2020 Variacion Varlac_:lon
absoluta relativa
Fondo para amortizacion de aportes social 0 0 0 0%
Excedente en operaciones con terceros 2.911 2.717 194 7%
{OTAL 2,911 2.717 194 7°/y
El fondo por amortizacion de aportes sociales El saldo los excedentes en operaciones

fue constituido en la Asamblea General del
ano 2020, con el animo de readquirir aportes
sociales de los asociados que se retiran
de la Entidad, durante el ano 2021 fueron
readquiridos los aportes de los asociados que
se retiraron o fallecieron, por valor de $700
millones de pesos.

Nota 19
Capital social

realizadas con terceros se incremento en 194
millones de pesos, con la aprobacion de la
distribucion de excedentes del ano 2020 por
la Asamblea General de delegados.

(Millones de pesos)
Capital ial PPy .
apital socia 2020 2020 Variacion Varlac_:lon
absoluta relativa
Aportes sociales ordinarios 45.504| 44.331 1.173 3%
Qg;)rtes amortizados por Coopru- 4.052 3.351 201 21%
@TAL 49.556| 46.882 2.674 6‘@

1. Los aportes sociales ordinarios corresponden
a las cuotas de dinero pagadas por los
asociados, producto del compromiso pactado
con la Cooperativa en el momento de la
afiliacion. El incremento de un afo a otro
en el saldo de los aportes sociales ordinarios
corresponde principalmente, alaumento de la
base social y adicionalmente a la actualizacion
de la cuota con el salario minimo legal vigente
durante el ano 2021.

Ningun asociado persona natural podra,
directa o indirectamente, poseer mas del
diez por ciento (10%) del capital social de
la Cooperativa y ningun asociado persona
juridica podra poseer mas de cuarenta y
nueve por ciento (49%) del capital social de
Cooprudea.

a.Los asociados deberan pagar
mensualmente el cinco por ciento (5%) de
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un (1) salario minimo mensual legal vigente
(SMMLYV).

b. Las personas juridicas, pagaran
anualmente, antes del 31 de diciembre,
aportes sociales por un valor equivalente a
un (1) salario minimo mensual legal vigente
(SMMLYV).

2. Los aportes amortizados por Cooprudea
son readquiridos por la Cooperativa a sus

Nota 20
Ingresos

Los ingresos estdan compuestos por:

ex-asociados, con cargo al fondo para
amortizacion de aportes, cuyos recursos
provienen del excedente. Durante el ano 2021
se readquirieron aportes por valor de 700
millones de pesos.

Para el ano 2021, el capital minimo irreductible
de la Cooperativa es 31.308 millones de pesos,
el cual por Estatuto corresponde a 30.000
SM.LMV.

/ (Millones de pesos) T\
coneepte 201 | 2020 | SRR | Celatva

1. Servicio del crédito 17.498 16.865 633 4%
2. Ingresos financieros 583 1.245 -662 -53%
3. Ventas netas 80 118 -38 -32%
4. Comisiones 0 0,6 0 0%
5. Recuperaciones operacionales 1.126 886 240 27%
Otros ingresos

6.Aprovechamientos 21 50 -28 -56%
\otal 19.308 19.164 145 1%

1. El servicio del crédito para el cierre de
ano de 2021 esta compuesto por los intereses
corrientes y de mora de la cartera de créditos.

2. Corresponde a los rendimientos
generados por los titulos del fondo de liquidez,
cuentas de ahorro, las inversiones temporales
Yy permanentes.

3. Corresponde al Ingreso por venta de
libros en firme o propios de la Cooperativa y
libros recibidos en consignacion durante el
ano 2021, lo cual representa un 6% y un 94%
respectivamente del total de los ingresos por
ventas netas de libros. Las ventas son variables
y disminuyeron significa-tivamente.

4. Corresponde a las comisiones pagadas
por la Universidad de Antioquia en el desarrollo
de la produccion comercial y el recaudo del
dinero de la venta de productos pecuarios.

5. Relaciona las recuperaciones de deterioro
de carteray recuperacion de cartera castigada
de los periodos anteriores al 2021.

6. Corresponde a valores recibidos como
beneficio sobre actividades que no estan
directamente relacionadas con la operacion;
Consignaciones sin identificar superiores a un
afno.
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Nota 21
Costos y gastos operacionales

Corresponde a los costos y gastos en que incurrid la Cooperativa para desarrollar su objeto
social durante el ano 2021.

e (Millones de pesos) I
1. Gastos de personal 3.238 2.875 363 13%
2. Gastos generales 3.668 3.027 641 21%
3. Gasto deterioro 1.105 2.236 -1.131 -51%
4. Gasto depreciacion 28 42 -14 -33%
5. Gastos financieros 143 150 -7 -5%
6. Costo por servicios 6.532 6.964 -432 -6%
7. Costo de ventas 62 91 -29 -32%

\Total 14.776 15.385 -609 -4% /

1. Corresponde a todos los gastos de personal: ndmina, auxilio de transporte, dotacion, aportes
de salud, pension, aportes parafiscales, riesgos profesionales, prima legal, vacaciones, prima de
vacaciones, cesantias, intereses a las cesantias y primas extralegales.

4 N
(Millones de pesos)
Gastos de personal Variacion Variacion
2021 2020 absoluta relativa

Salarios administracién 1.864 1.682 182 11%
Salarios libreria 27 38 -11 -29%
Salarios aprendices 0 0 0 0%
Comisiones 0 7 -7 -100%
Seguridad social y parafiscales 414 321 93 29%
Primas Extralegales 342 296 46 16%
Vacaciones y prima de vacaciones 160 163 -3 -2%
Prima de servicios 167 154 13 8%
Cesantias 167 155 12 8%
Intereses sobre cesantias 18 18 0 0%
Auxilio de transporte 0 3 -3 -100%
Gastos médicos y medicamentos 0 3 -3 -100%
Dotacion 0 0,2 0 0%
Capacitacién Empleados 43 12 31 258%
Indemnizacién 12 0 12 0%
Auxilios al Personal 8 11 =3} -27%
Incapacidades laborales 16 12 4 33%
\Total 3.238 2.875 363 13% )
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El incremento en los gastos de personal se da por consecuencia del relevo gerencial:

Durante un mes se pagaron salarios y prestaciones a ambos Gerentes por el empalme.
Se incremento el salario de la Gerencia.

Nueva estructura organizacional.

Capacitaciones de nuevos modelos de estrategia.

Se pagoindemnizacion a un empleado por despido sin justa causa, se otorgo al Gerente saliente
una bonificacion no constitutiva de salario por valor de 37 millones de pesos.

2. Los gastos generales de administracion son

4 (Millones de pesos) )
sestosgenermles |20z | 2020 | EREO | e
Honorarios 198 162 36 22%
Proceso de Seleccion 54 0 54 0%
Impuestos 229 396 -167 -42%
Arrendamientos 76 65 11 17%
Administracion de bienes 5 4 1 25%
Seguros — seguros amortizados 124 124 0 0%
Mantenimiento y reparaciones 12 7 5 71%
Reparaciones Locativas 0 3 -3 -100%
Aseo y elementos 0 0 0 0%
Cafeteria 0 1 -1 -100%
Servicios publicos 43 53 -10 -19%
Correo 16 22 -6 -27%
Transporte, fletes y acarreos 3 10 -7 -70%
Papeleria y Utiles de oficina 9 12 -3 -25%
Publicidad y propaganda 86 56 30 54%
Contribuciones y Afiliaciones 148 130 18 14%
Gastos de asamblea 16 38 -22 -58%
Gastos de directivos 241 153 88 58%
Gastos de comités 230 194 36 19%
Reuniones y conferencias 11 21 -10 -48%
Gastos legales 9 11 -2 -18%
Servicios temporales 81 99 -18 -18%
Sistematizacién 666 612 54 9%
Cuotas de sostenimiento 790 719 71 10%
Suscripciones y publicaciones 59 87 -28 -32%
Otros costos (libreria) 8 7 1 14%
Otros** 554 41 513 1251%
\Total 3.668 3.027 641 21%/




**Otros: Corresponden a:
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4 . )
(Millones de pesos)
Otros** 2021 | 2020 Variacién | Variacion
absoluta | relativa
Fondo social para otros fines 472 0 472 0,0%
Comité de convivencia y salud ocupacional 51 21 30 143%
Fondo de solidaridad 0 0 0 0%
Fondo de cultura recreacién y deporte 15 0 15 0%
Ajuste diferencia en créditos 16 20 -4 -20%
\ Total 554 41 513( 1.251%/

El incremento en los gastos generales se da principalmente en el fondo social para otros fines,
el cual se termina de ejecutar via gasto, alli se lleva el pago del seguro deudore, auxilio por
muerte, fondo de prevision (funerario) y fondo de bienestar cooperativo, cuando el dinero
destinado para este fondo por distribucion de excedentes se agota.

3. Corresponde a:

4 (Millones de pesos) A
Gastos de deterioro 2021 | 2020 \;?)zgﬁ::: vr::?t?";n

Deterioro crédito de vivienda 16 8 8 100%
Deterioro individual de créditos de consumo 563 440 123 28%
Deterioro general de créditos 194 383 -189 -49%
Deterioro por intereses de los créditos 68 32 36 113%
Deterioro inventarios 0.4 13 0 0%
Deterioro prestamos empleados 0,2 0 0 0%
Deterioro por intereses de los créditos Empleados 1 5 -4 -80%
Deterioro créditos comerciales 122 95 27 28%
Deterioro otras cuentas por cobrar 43 31 12 39%
Bienes recibidos en pago 0 153 -153 -100%
Interés de créditos con periodo de gracia 97 1076 -979 -91%
\Total 1.105| 2.236 -1.131 -51%

En cuanto al gasto de deterioro hay una disminucion reflejada en 1131 millones de pesos,
producto de la recuperacion de deterioro de los intereses con periodo de gracia.

4. Corresponde a gasto depreciacion de muebles y equipos de oficina, equipo de computo
y comunicacion.

5. Corresponde alas comisiones pagadas a los bancos por las distribuciones de los asociados.

6. Corresponde al valor pagado por intereses a los diferentes depositos de los asociados.
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4 (Millones de pesos) )

Costo del servicio 2021 2020 Variacion Variac_:ién
absoluta relativa

Intereses ahorro a la vista 413 337 76 23%

Intereses ahorro C.D.A.T. 5.356 5.946 -590 -10%

Intereses ahorro contractual 203 277 -74 -27%

Cuota de manejo tarjeta débito 561 367 194 53%

Intereses créditos de bancos 0 37 -37 -100%
Total 6.533 6.964 -431 -6%

7. Corresponde al costo del inventario de la libreria, tanto en firme como en consignacion.

Nota 22
Otros gastos
4 (Millones de pesos) )
Otros gastos 2021 2020 Variacion Variacion
9 absoluta relativa
1. Multas, Sanciones, Litigios, Indemnizaciones 0 2 2 -80%
C Y demandas
2. Impuestos Asumidos 900 645 255 40%
3. Otros** 16 13 3 23%
4. Perdida en venta de activos 6 0 6 0%
\Total 922 660 262 40%/

1. Corresponden a los saldos por multas y sanciones legales; en el ano 2021 se pagd una
sancion a la DIAN por extemporaneidad de GMF.

2. Corresponde a los valores del gravamen a los movimientos financieros (GMF) generados
por las operaciones de |los asociados, cuyo valor es asumido por la Cooperativa. También
se registra el valor de las retenciones en la fuente asumidas.

>
- / (Millones de pesos) _ \
0 Impuestos asumidos 2021 2020 Variacion | Variacion
. absoluta relativa
o GMF ahorro a la vista (Crecediario) 862 610 252 41%
o GMF CDAT 34 24 10 42%
- GMF contractual 0,4 9 -8,6 -96%
@ GMF pagos o abonos en cuenta 0 2 -2 -100%
B Retenciones asumidas 3 0,5 2,5 500%
Total 9200 645 255 40%
.
2 El gasto por impuesto asumidos tuvo un un beneficio que la Cooperativa entrega,
-~ aumento reflejado en 255 millones de pesos, dado que se asume el 100% del pago de este
2 esto producto de la alta transaccionalidad de impuesto.
o los asociados. Este gasto se ve reflejado como
o
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**Otros: Corresponden a:

3. Corresponde a presentes que se dan a
las Entidades Cooperativas y proveedores en
fechas especiales. También se registra el valor
de las perdidas asumidas.

4. Corresponde una perdida por la venta
del inmueble del apartamento Cerezos de
Calasania dado en dacion de pago.

Nota 23
Estado de cambios en el patrimonio

El estado de cambios en el patrimonio
es uno de los cuatro estados financieros
contemplados por las Normas internacionales
de informacién financiera para PYMES, su
finalidad es presentar las variaciones durante
el periodo, de los diferentes elementos que
componen el patrimonio; incluyendo Ia
siguiente informacion:

Para cada componente del patrimonio,
los efectos de la aplicacion retroactiva o la
reexpresion retroactiva de acuerdo con el
[ineamiento de Politicas contables, cambios
en las estimaciones contables y errores.

Para cada componente del patrimonio, una
conciliacion entre los valores en libros, al inicio
y al final del periodo, revelando por separado
los cambios resultantes de:

a. El resultado del periodo.

b. Cada partida del otro resultado integral.
€. Transacciones con los asociados en su
calidad de tales, mostrando por separado
los aportes realizados.

Capital social

Los asociados, incrementaron los aportes en
$1.973 millones y efectuaron retiros por un
monto de $1.296 millones durante el afio 2021.

Amortizacion de aportes sociales

De acuerdo con el articulo 52 de la Ley 79
de 1988, las cooperativas pueden alimentar,
via distribucién de excedentes, el fondo para
amortizacion de aportes sociales, el cual es
utilizado para fortalecer el capital institucional.

Informe de Gestion 2021

En el 2021 Cooprudea amortizd para este
fondo $700 millones de pesos.

Resultados del ejercicio
La Cooperativa obtuvo durante el 2021 $3.610
millones de excedentes.

Los rubros de reserva para la proteccion de
aportesylosfondosparadestinacidonespecifica

tuvieron incrementos via distribucién de
excedentes.
Nota 24

Estado de flujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo es uno de los
cuatro estados financieros contemplados por
las Normas internacionales de informacion
financiera para PYMES, su finalidad es
mostrar el efectivo generado y utilizado en
las actividades de operacion, inversion vy
financiacion; permite determinar la capacidad
de la Cooperativa para generar efectivo, con
el cual pueda cumplir con sus obligaciones y
con sus proyectos de inversion y expansion.

Efectivo y equivalentes a efectivo

En este rubro se incluyen el dinero en caja,
cuentas de ahorro y cuentas corrientes en
bancos, los cuales ascienden en el cierre de
2021 a $35.045 millones.

El efectivo y los equivalentes a efectivo
Nno presentan ninguna restriccion para su
utilizacion.

Actividades de Operacion

Hacen referencia basicamente a las
actividades relacionadas con el desarrollo de
la actividad de ahorro y crédito y la libreria.
Tales como: colocacidén y recuperacion de
cartera de los asociados, cuentas por cobrar,
inventario de la libreria, gastos pagados por
anticipado, captacion y retiros de depdsitos de
los asociados, cuentas por pagar, impuestos
por pagary otros pasivos.

Actividades de Inversion

Hace referencia a las inversiones de la
Cooperativa en activos fijos, inversiones
temporales y permanentes, colocacion vy
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recuperacion de cartera, activos diferidos y
otros activos.

Actividades de Financiacion
Hacereferenciaalasactividadesque producen
cambios en el tamano y composicion de los
capitales propios y de los préstamos tomados
por parte de la Cooperativa. Incluye los créditos
de bancos y otras obligaciones financieras, la
ejecucion de fondos, y el recaudo y retiro de
aportes sociales.

Nota 25
Cambios en normas legales aplicables a la
Cooperativa

Circular Externa No. 20 del ano 2020, por la
cual se expide la Circular Basica Juridica.

Circular Externa No.22 del ano 2020, por la
cual se expide la Circular Basica Contable y
Financiera.

Circular Externa No. 23 del ano 2020, por la
cual se da instrucciones reporte formato de
Balance Social y el Beneficio Solidario.

Circular Externa No.24 del ano 2021, de
conformidad con lo dispuesto en el numeral
1 del articulo 371y en el numeral 1 del articulo
38 de la Ley 454 de 1998, la Superintendencia
procede a efectuar el cobro de la tasa de
contribucion para el ano 2021.

Circular Externa No. 28 del ano 2021, por medio
de la cual se modifica la circular externa
No.23 de 2020 respecto a Balance Social y el
Beneficio Solidario.

Circular Externa No.29 del ano 2021, por medio
de la cual se imparte instrucciones para
reeleccion de los miembros del consejo de
administracion, representante legal y revisor
fiscal.

Circular Externa No. 32 del ano 2021, por la
cual se modifica parcialmente el titulo v de la
Circular Externa no.20 de 2020, Circular Basica
Juridica.

Circular Externa No.33 del ano 2021, por la cual

se imparte instrucciones relacionadas con la
coberturadelatasadeinterésdelosprogramas
“MI CASA YA" y segunda generacién, otorgada
por el Gobierno Nacional, a través del Fondo
de Reserva para la estabilizacion de la Cartera
Hipotecaria (FRECH) y se corrigen errores
formales en el Titulo IV de la Circular basica
Juridica.

Circular Externa No.34 del ano 2021, por la cual
imparte instrucciones relacionadas con el
calculo para el cobro de sanciones y multas a
cargo de la Superintendencia de la Economia
Solidaria.

Circular Externa No.35 del ano 2021, por la cual
modifica algunos lineamientos impartidos en
el Capitulo Il y sus anexos, del Titulo IV, de la
Circular Basica Contable y Financiera.

Nota 26
Gestion de riesgos

Cooprudea viene articulando la gestion
de riesgos con en el plan estratégico y de
negocio, creando y fomentando una cultura
de gestion y administracion del riesgo en
todos los empleados, asi como en el gobierno
corporativo,conelobjetivoprincipaldegenerar
valor, tomar decisiones oportunas sobre
eventos que pueden afectar el desempeno
de la Cooperativa y transformarlos en
oportunidades realesy sostenibles. Lo anterior,
se materializa a través del Sistema Integrado
de Administracion de Riesgos — SIAR (Riesgo
de crédito, liquidez, operativo, mercado y LA/
FT), éste se esta desarrollando basados en la
normatividad vigente y las buenas practicas
del sector. El SIAR, busca principalmente
identificar, medir, controlar y monitorear
eficazmente losriesgos alos que esta expuesta
la Cooperativa y adoptar decisiones oportunas
para su mitigacion, esto acompanado de
las politicas, estructura organizacional,
procedimientos, infraestructura tecnoldgica,
documentacion, entre otros elementos, que
soportan la gestion de riesgos.

Riesgo de Liquidez
Durante el ano 2021, Cooprudea continud
con el mejoramiento y maduracion del SARL,



incluyendo politicas y procedimientos para
la administracion de riesgos de liquidez,
garantizando los recursos para operar de
forma adecuada. En el aflo 2021 la Cooperativa
mantuvo los niveles de liquidez en todo
momento, asumiendo todas sus obligaciones
y estando protegida ante eventuales
escenarios de riesgo. Peridodicamente, se
realizan informes de seguimiento y control
de exposicion al riesgo de liquidez, con el fin
de monitorearlos adecuadamente para la
anticipacion de la posible materializacion de
dicho riesgo.

Riesgo de Crédito

La pandemia continda siendo un desafio para
la Cooperativa debido a que las capacidades
financieras de algunas personas y empresas
se han visto afectadas, siendo asi, la gestion del
riesgo de crédito fundamental para mantener
la solidez financiera, mientras se contindan
ofreciendo créditos a los asociados.

Cooprudea durante el ano 2021, para
garantizar una adecuada gestion del riesgo
de crédito realizd la actualizacion del SARC,
fortaleciendo los controles y politicas de
acuerdo con las disposiciones brindadas por la
Superintendencia de la Economia Solidaria en
la Circular 22 de 2020, establecidas en el titulo
IV, capitulo |l de la Circular Basica Contable y
Financiera.

Constantemente se realiza monitoreo a los
indicadores de riesgo de crédito, evidenciando
gue en la actualidad la cartera de Cooprudea
es sana, presentando indicadores de calidad
de la cartera vencida en niveles por debajo de
la media, tanto del sector solidario como del
sector financiero.

Riesgo de Mercado

Aligualque conlosriesgosdecréditoyliquidez,
el riesgo de mercado de la Cooperativa se
encuentra gestionado y en niveles bajos de
exposicion, cumpliendo con las politicas y el
perfil conservador de inversion de la entidad.
Durante el ano 2021, se logro realizar el diseno
del SARM fase |, de acuerdo con lo dispuesto
por la Superintendencia de la Economia
Solidaria enla Circular 22 de 2020, establecidos
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en el titulo IV, capitulo V de la Circular Basica
Contable y Financiera. En esta etapa se
fortalecieron las politicas, procedimientos
y estructura organizacional para poder
identificar, medir, controlar y monitorear
eficazmente el riesgo de mercado, al cual
se expone la Cooperativa en sus diferentes
portafolios de inversién. Constantemente
se realiza monitoreo a las inversiones que se
tienen constituidas y al riesgo de mercado
que estas representan.

Riesgo Operativo

Siguiendo los lineamientos establecidos en
el ano 2021 en el titulo 1V, capitulo IV de la
Circular Basica Contable y Financiera fijados
por la Superintendencia de la Economia
Solidaria, se disenaron e implementaron las
fases | y Il del SARO que contiene el manual,
plan de continuidad del negocio, reglamento
de seguridad de la informacién y la guia
para eventos de riesgo operativo. Lo anterior
permite a la Cooperativa identificar, medir,
controlar y monitorear eficazmente el riesgo
operativo al cual se expone. Periodicamente,
se vienen realizando informes de seguimiento
y control del Riesgo Operativo al Comité de
Riesgos, Gerencia General y al Consejo de
Administracion para su analisis y toma de
decisiones oportunas.

El plan de continuidad del negocio viene
funcionando adecuadamente, lo anterior se
demuestra desde que inicid la pandemia,
donde se trasladd toda la operacion a los
hogaresdelosempleados,ysevienelaborando
desde marzo del 2020, sin traumatismos o
novedades importantes.

Riesgo de LA/FT

En el ano 2021 se logrd realizar la actualizacion
del SARLAFT de acuerdo con las disposiciones
brindadas por la Superintendencia de la
Economia Solidaria en la Circular 20 y 32 de
2021, establecidos en el capitulo V de la Circular
Basica Juridica.

Cooprudeatiene constituidos procedimientos,
sefales de alerta, politicas, controlesy reportes
internos y externos que previenen que sea
utilizada directamente o a través de sus
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operaciones, como instrumento para el lavado
de activos y/o la canalizacién de recursos
hacia la realizacién de actividades terroristas,
o cuando se pretenda el ocultamiento de
activos provenientes de dichas actividades.
Se continda monitoreando constantemente
el sistema y emitiendo informes periodicos de

Nota 27

Régimen prudencial.

cumplimiento y mejoramiento. Igualmente,
la Cooperativa continudé con las oficinas
cerradas, lo que limité las operaciones en
efectivo, llevando las transacciones a que
se realizaran a través de medios digitales o
canales bancarios, manteniendo un perfil de
riesgo de LA/FT bajo.

Millones de pesos
Concepto 2020 2021
Activos ponderados por riesgo 138.211 151.557
Patrimonio técnico 41.464 44.742
Relacion de solvencia
Minimo Permitido 9,00% 9,00%
Existente 30.00% 29.52%
Limites Individuales de créditos
l\P/I.‘?.(;mO permitido Garantia Admisible. (15% 6.219 6.711
Existente 497 606
II;/IIf_aI_%;mo permitido Garantia Personal. (10% 4.146 4.474
Existente 776 746
Limite Individual a las captaciones
Maximo permitido (25% P.T.) 10.366 11.185
Existente 4.253 4.704
Limite maximo a las inversiones
Limite maximo (100%) 57.272 60.789
Existente 344 358
Fondo de Liquidez
Exigido 14.396 15.103
Existente 14.895 16.768
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Nota 28
Informacion conocida después de la fecha de cierre.

A la fecha de elaboracion de las notas a los estados financieros, no se conocen hechos que
afecten la situacion financiera ni los resultados de la Entidad.

= jj?/ SMayﬂﬂmwcﬂ.

PAOLA ANDREA GALVEZ OCAMPO SANDRA MILENA OROZCO OSORIO
Representante Legal Coordinadora Contabilidad e impuestos
(Ver certificado adjunto) TP 208.146-T

(Ver certificado adjunto)

.

PAOLA ANDREA BUSTAMANTE PELAEZ
Revisora fiscal designada de ACI
TP 111.433-T
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CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los suscritos Representante Legal y Contadora de la Cooperativa de Profesores de
la Universidad de Antioquia (COOPRUDEA), certificamos que hemos verificado
previamente las afirmaciones contenidas en el estado de situacion financiera y del
correspondiente estado de resultado y las revelaciones explicativas de la Entidad, al
31 de diciembre de 2021, conforme a la normatividad establecida, y que las mismas,
se han tomado fielmente de los libros de contabilidad.
En relacién con la informacion financiera mencionada, manifestamos lo siguiente:
1. Los activos y pasivos de COOPRUDEA existen y las transacciones registradas
se han realizado en el afo correspondiente.
2. Todos los hechos econdmicos realizados han sido reconocidos.
3. Los activos representan probables beneficios econdmicos futuros (derechos)
y los pasivos representan probables sacrificios econdmicos futuros
(obligaciones) a cargo de COOPRUDEA.
4. Todos los elementos han sido reconocidos por los importes apropiados.
5. Los hechos econdémicos han sido correctamente clasificados, descritos y

revelados.

Atentamente,

/ / jj? gm?ﬂ%zwéﬂ.

PAOLA ANDREA GALVEZ OCAMPO SANDRA MILENA OROZCO OSORIO
Gerente y Representante Legal Contadora
TP:208.146-T

Universidad de Antioquia Calle 67 No. 53 - 108, Bloque 22 Oficina 213 e Conmutador 516 76 86

cooperativa@cooprudea.com e www.cooprudea.com 1};?”\2"1‘10011[)\
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